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1. Wstep

Ewaluacja i zasady jej prowadzenia w LGD wynikajg z wytycznych nr 5/3/2017 i 10/1/2022
Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi. Planowane cele, metody i narzedzia ewaluacyjne mieszczg
sie w zakresie wytyczonym przez Podrecznik Monitoringu i Ewaluacji Lokalnych Strategii
Rozwoju z marca 2017 roku. Niemniej potrzeba ewaluacji wynika réwniez z samego procesu
realizacji Strategii oraz koniecznosci ciggtej dbatosci o utrzymanie wysokiej jakosci
podejmowanych interwenc;ji.

Zmiany spoteczne i gospodarcze sprawiajg, ze konieczna jest analiza Strategii pod katem jej
aktualnosci, ale takze sprawnosci i efektywnosci jej dotychczasowej realizacji oraz
uzytecznosci podejmowanych dziatan iprzyjmowanych rozwigzan. Rzetelne ocenienie
Strategii na tym etapie wdrazania wymaga nie tylko przyjrzenia sie uzyskanym efektom, ale
takze samemu procesowi, aby mozna byto zidentyfikowa¢ elementy wymagajace poprawy.
Uzyskane wyniki zostang wykorzystane w procesie aktualizacji Strategii oraz innych
dokumentéw Stowarzyszenia, ale rédwniez uwzglednione przez LGD w kolejnym okresie
programowania 2021-2027.

Niniejszy raport jest zwienczeniem ewaluacji prowadzonej w LGD pomiedzy kwietniem
a listopadem 2022 roku. Jednak dane wykorzystane w raporcie pochodzg z réznych okreséw
od rozpoczecia realizacji strategii w 2016 roku do 31 grudnia 2021. Oprdcz danych
z monitoringu prowadzonego systematycznie przez organy LGD, w planach komunikacji
okreslone sg konkretne dziatania majgce na celu pozyskiwanie informacji oraz dzielenie sie
nimi z interesariuszami i ze spofecznoscig. Dziatania te, szczegdlnie polegajace na
ankietowaniu odpowiednich grup respondentéw, prowadzone byly przez LGD
systematycznie, wedtug harmonogramu zapisanego w planie komunikacji.

Wiekszos$¢ procesu zbierania danych potrzebnych do ewaluacji spoczywa na pracownikach
Lokalnej Grupy Dziatania. Bez nich, ich systematycznej pracy i zaangazowania nie udatoby sie
zgromadzi¢ materiatu do napisania niniejszego dokumentu. Podziekowania nalezg sie nie
tylko Panu Prezesowi, pracownikom, i cztonkom Zarzadu ale takze zaangazowanym
w wywiady cztonkom Rady, uczestnikom spotkan grupowych, wnioskodawcom
i beneficjentom. Nie mozna zapomnie¢ réwniez o szeregowych cztonkach Stowarzyszenia,

sympatykach oraz wszystkich respondentach, ktérzy rzetelnie wypetniali ankiety.



. Streszczenie najwazniejszych wynikow badania

e Na terenie Lokalnej Grupy Dziatania ,,Owocowy Szlak” wszystkie gminy notujg bilans
ujemny, jezeli chodzi o liczbe ludnosci w poréwnaniu do roku 2015. W roku 2021
liczba ludnosci stanowita przeszto 3000 oséb mniej niz w 2015 roku. Najwiecej, bo
815 mieszkancow, ubyto w gminie Opole Lubelskie, co stanowi spadek liczby ludnosci
0 5%.

e Kazda z gmin nalezgcych do LGD notuje spadek ludnosci w wieku produkcyjnym od
roku 2015 i w roku 2021 stanowita ona $rednio dla gmin 59,5%, co jest wynikiem
porownywalnym z catym wojewddztwem i nizszym $rednio o 4% w porédwnaniu z
rokiem 2015.

e 0Od roku 2015 na terenie nalezagcym do LGD, podobnie jak w catym wojewddztwie
lubelskim, wzrosta liczba oséb w wieku senioralnym. W gminach srednio o 17%, a na
poziomie wojewddztwa 19%.

e W latach 2015- 2020 zmniejszyta sie liczba oséb korzystajacych z Srodowiskowej
pomocy spotecznej, srednio o 60%. W roku 2020 na terenach gmin nalezacych do
LGD , Owocowy Szlak”, w przeliczeniu na 10 tys. mieszkancow, z takiej pomocy
korzystaty 382 osoby.

e W 2021 roku na terenie gmin dziataty 43 organizacje w przeliczeniu na 10 tys.
mieszkancow. Kazda z gmin w roku 2021 odnotowuje zwiekszenie liczby fundacji i
stowarzyszen.

e W ostatnich latach na terenie gmin wchodzacych w sktad LGD zmniejszyta sie liczba
0sb6b zarejestrowanych jako bezrobotne. W latach 2015- 2021 srednio dla gmin jest
to spadek 0 44%, zas na poziomie catego wojewddztwa o 39%.

e 43% ankietowanych mieszkancéw gmin nalezacych do LGD ,,Owocowy Szlak" zgadza
sie z twierdzeniem, ze jego gmina jest dobrym miejscem do zycia, w ktérym moze
realizowa¢ swoje podstawowe potrzeby. Jedna trzecia badanych (33%) nie ma
wyrobionego zdania na ten temat, a 23% nie jest zadowolonych z warunkow zycia w
swojej gminie.

e Najwiecej pozytywnych ocen respondentéw zebraty dziatania pod wzgledem
infrastruktury sportowej i rekreacyjnej, atrakcyjnosci turystycznej oraz promocji
dziedzictwa kulturowego.

e Badani z obszaru nalezgcego do Lokalnej Grupy Dziatania ,,Owocowy Szlak” deklaruja,
ze w wiekszosci korzystali z infrastruktury, obiektéw finansowanych ze $Srodkow
unijnych (84%).

e Wiekszos¢  badanych (65%) jest zdania, ze projekty zwigzane z poprawag
infrastruktury cieszg sie zainteresowaniem mieszkanicow. Innego zdania jest 3%
ankietowanych, ktdrzy uwazaja, ze zainteresowania takimi projektami nie ma lub jest
ono niewielkie.

e Osoby biorgce udziat w badaniu najchetniej zwiekszytyby liczbe miejsc pracy poza
rolnictwem (22%), dofinansowali aktywnos$¢ spoteczng mieszkancow (22%) oraz



infrastrukture drogowa (21%). Najmniej Srodkdw przeznaczono by na poprawe
warunkéw zycia oséb niepetnosprawnych (3%).

Mieszkancy gmin nalezgcych do Lokalnej Grupy Dziatania ,,Owocowy Szlak” w stu
procentach oceniajg bardzo dobrze jej funkcjonowanie.

Wszyscy ankietowani jednomyslnie dobrze oceniajg funkcjonowanie Biura LGD.
Najwyzej cenig sobie tatwosc¢, z jakg mogg umowic sie na spotkanie z pracownikiem
biura oraz uzyskanie odpowiedzi na wiele pytan przez telefon. Wysoko oceniona
zostata rowniez zawartos¢ strony internetowej LGD, jak i godziny pracy biura, ktére
sg dogodne dla mieszkancow.

Réwnoczesnie badani uwazajg pracownikéw Biura za osoby mite i uprzejme, z
zaangazowaniem wykonujgce swoje obowigzki, majgce tez odpowiednig wiedze do
wykonywanej pracy.

Zdaniem respondentéw nabory wnioskéw ogtaszane przez Lokalng Grupe Dziatania
,Owocowy Szlak” odpowiadaty na potrzeby mieszkaricéw i idealnie sie w nie
wpisywaty. Takiego zdania byto 92% ankietowanych.

Badani w 97,5% ocenili, ze srodki przeznaczone na wdrazanie LSR zostaty wydane
efektywnie, z korzyscig dla lokalnej spotecznosci.

Duza czes¢ badanych (44%) uwaza, ze LGD powinna podejmowaé dodatkowe
dziatania, wykraczajgce poza dziatania LSR, aby rozwigzywac problemy spoteczne
mieszkancow.

Dziatania podjete przez LGD wptynety na rozwdj przedsiebiorczosci w regionie.
tacznie (w ramach PROW i PO RYBY) dzieki funduszom z LGD powstato 31
przedsiebiorstw, a 16 firm rozwineto sie. Od 2015 do 2021 roku, wedtug GUS, na
obszarze powstato 692 przedsiebiorstw, a wiec aktywnos¢ LGD odpowiada za 4,4%
wzrostu w tym obszarze.
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3. Opis przedmiotu badania uwzgledniajgcy cele i zakres ewaluacji.

3.1.Cel gtéwny i cele szczegdtowe badania

Celem gtéwnym badania jest przeprowadzenie ewaluacji zewnetrznej funkcjonowania
Lokalnej Grupy Dziatania oraz realizacji Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez
Spotecznosc.

Cele szczegdtowe:

e \Wypetnienie obowigzku przeprowadzenia ewaluacji zewnetrznej (zgodnie
z Wytycznymi 5/3/2017 i 10/1/2022 MRIiRW).

e Uzyskanie uzytecznych informacji na temat wdrozenia LSR.

e Opracowanie rekomendacji oraz planu ich wdrozenia.

e Wykorzystanie wynikdw badan spotecznych we wstepnej konceptualizacji kolejnej
LSR

3.2.Zakres przedmiotowy badania

Realizacja LSR: stopien realizacji celow i wskaznikdw, stopien realizacji wybranych operacji,
wykorzystania budzetu, jakos¢ stosowanych kryteriow wyboru operacji i procedur,
oddziatywanie realizacji LSR na rozwdj lokalny, bariery realizacji LSR, jakos$¢ procesu
partycypacji, operacji i procedur.

Dziatalnos¢ biura: efektywnos¢ pracy biura i organdéw LGD, ocena przebiegu konkursow,
ocena sposobu przeptywu informacji, efektywnos¢ promocji i aktywizacji lokalnej
spotecznosci, innowacyjno$é, proces rozwoju pracownikdéw, efektywnos¢ animacji
i doradztwa, ochrona danych osobowych, jako$é procesu archiwizacji i monitoringu.

Funkcjonowanie partnerstwa: jakos¢ podejmowanych uchwat, skuteczno$¢ nadzoru nad
biurem LGD, jako$¢ reakcji na zmieniajgce sie warunki, umiejetno$é wspotpracy i atmosfera
pracy, skuteczno$é¢ dziatan strategicznych, jakos¢ wspétpracy regionalnej i ponadregionalnej,
jako$¢ relacji z otoczeniem i promog;ji.

3.3. Kryteria ewaluacyjne

Kryteria ewaluacyjne stosowane w badaniach to: skutecznosci bezposrednio pozwalajgca
oceni¢, na ile efektywne sg dziatania w zakresie osiggania celdw okreslonych w dokumentach
programowych oraz jak skuteczna jest dziatalnos¢ biura LGD. Z kryterium skutecznosci
powigzane jest réwniez kryterium uzytecznosci, ktére rozumiane jest, jako kryterium
pozwalajgce oceni¢ stopied zaspokojenia istotnych potrzeb grup docelowych Ilub
przyczynienia sie do rozwigzania probleméw, niezaleznie od tego, czy byty one



zasygnalizowane przez cele interwencji. Zastosowane bedzie takze kryterium trwatosci.
Trwato$¢ — w przypadku tego badania — pozwoli oceni¢, w jakim stopniu pozytywne efekty
zrealizowanych interwencji (na poziomie celéw) moga trwac po zakonczeniu finansowania
zewnetrznego, a takze czy mozliwe jest utrzymanie sie wptywu tych projektéw na proces
rozwoju spotecznosci lokalnej w dtuzszym okresie.

3.4. Pytania badawcze

Zgodnie z wytycznymi nr 5/3/2017 i 10/1/2022 Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi
opracowane zostaty odpowiedzi na ponizsze pytania badawcze zgrupowane w kategorie
analityczne:

Ocena wptywu na gtéwny cel LSR (jesli inny niz obszary ponizej)
e Jaki jest stopien osiggniecia celu gtéwnego i przypisanych do niego wskaznikéw LSR?
Ocena wptywu na kapitat spoteczny

e Jaki jest wptyw LSR na kapitat spoteczny, w tym w szczegdlnosci na aktywnos¢
spoteczng, zaangazowanie w sprawy lokalne?
e W jaki sposdb nalezatoby wspierac rozwdj kapitatu spotecznego w przysztosci?

Przedsiebiorczosc

e W jakim stopniu realizacja LSR przyczynita sie do rozwoju przedsiebiorczosci?
e Czy i w jaki sposéb wspieranie przedsiebiorczosci w ramach kolejnych edycji LSR jest
wskazane?

Turystyka i dziedzictwo kulturowe

e W jakim stopniu LSR przyczynita sie do budowania lokalnego potencjatu w zakresie
turystyki i dziedzictwa kulturowego?
e W jakich kierunkach nalezy wspiera¢ rozwdj lokalnego potencjatu turystycznego?

Grupy defaworyzowane

e C(Czy w LSR witasciwie zdefiniowano grupy defaworyzowane oraz czy realizowane
w ramach LSR dziatania odpowiadaty na potrzeby tych grup?

e Jaki byt wptyw LSR na poziom ubdstwa i wykluczenia spotecznego?

e Jakie dziatania nalezy podejmowaé w skali lokalnej na rzecz ograniczania ubdstwa
i wykluczenia spotecznego?

Innowacyjnos$é

e W jakim stopniu projekty realizowane w ramach LSR byty innowacyjne?
e Jakie mozna wyrézni¢ typy innowacji powstatych w ramach LSR?



Projekty wspétpracy

Jaka byta skutecznosc i efekty dziatania wdrazania projektédw wspotpracy?
Jakg forme i zakres powinny przyjmowaé projekty wspoétpracy w przysztosci?

Ocena funkcjonowania LGD

Czy sposéb dziatania partneréw w ramach LGD pozwalat na efektywng i skuteczng
realizacje LSR?

Jaka jest skutecznos$¢ i efektywnosé dziatan biura LGD (animacyjnych, informacyjno-
promocyjnych, doradczych)?

Jakie zmiany nalezy wprowadzi¢ w dziataniach LGD by skuteczniej realizowata LSR?

Ocena procesu wdrazania

Czy realizacja finansowa i rzeczowa LSR odbywata sie zgodnie z planem?

Czy procedury naboru, wyboru i realizacji projektéw byty wystarczajgco przejrzyste
i przyjazne dla beneficjentéow?

Czy kryteria pozwalaty na wybér najlepszych projektéw (spdjnych z celami LSR)?

Czy przyjety system wskaznikéw pozwalat na zebranie wystarczajacych informacji
o procesie realizacji LSR i jej rezultatach?

Wartos¢ dodana podejscia LEADER

Czy dziatalnos¢ LGD wptywa na poprawe komunikacji pomiedzy réznymi aktorami,
budowanie powigzan miedzy nimi i sieciowanie?

Czy stworzony dzieki wsparciu w ramach LSR potencjat rozwojowy jest w dostateczny
sposob wykorzystywany i promowany?

Czy projekty realizowane w ramach LSR sg spdjne ze zidentyfikowanym potencjatem
rozwojowym obszaru objetego LSR i czy te projekty przyczyniajg sie do jego
wzmocnienia?

Czy przeprowadzone w ramach LSR inwestycje sg komplementarne wzgledem siebie
lub wzgledem wiodgcego projektu/tematu okreslonego w LSR?

Dodatkowe pytania badawcze:

Jak ukfadata sie wspétpraca z Samorzagdem Wojewddztwa?
Jaka jest jakos¢ i znaczenie funkcjonowania wojewddzkiej sieci LGD?



4. Opis metodologii wraz z opisem sposobu realizacji badania

Przeprowadzenie badania wymagato zebrania informacji pochodzgcych z szeregu
rozproszonych zrdodet, dokonania ich analizy, a nastepnie wypracowania rekomendacji na
poziomie eksperckim. Implikuje to koniecznos¢ zastosowania w badaniu szerokiego
instrumentarium metod i technik badawczych, dzieki ktérym mozliwe byto zgromadzenie
kompletnego i wiarygodnego materiatu badawczego dotyczgcego efektdw realizacji LSR.
W zwigzku z powyzszym, zaplanowano realizacje badania z wykorzystaniem koncepcji
triangulacji metodologiczne;.

Triangulacja to zréznicowanie zrédet danych, metod badawczych i perspektyw badawczych,
dzieki ktéoremu mozliwe jest zgromadzenie wszechstronnego materiatu badawczego
i poddanie go kompleksowej analizie i ocenie. Triangulacja zostata zastosowana odnosnie do:

e 7rddet danych: przeanalizowane zostaty zaréwno dokumenty zastane réznego typu,
jak i dane pochodzgce ze wczesniejszych badan; zostaty one uzupetnione danymi
pierwotnymi;

e metod badawczych: taczenie réznych metod badawczych w badaniu tych samych
zagadnien, co pozwolito na uchwycenie réznych aspektéw badanego przedmiotu;
podejscie to pozwolito tez wykorzysta¢ mocne strony kazdej metody przy wzajemnej
ograniczeniu ich stabosci;

e perspektyw badawczych: ewaluacja zostata przeprowadzona przez pracownikéw
biura LGD oraz przez zewnetrznych doswiadczonych badaczy, co pozwolito uzyskaé
bogatszy i bardziej wiarygodny obraz badanych zagadnien.

Poza tym zastosowany zostat partycypacyjny model badania, ktérego ideg jest jak
najszersze zaangazowanie spotecznosci, zaréwno na etapie przygotowania badania,
jego realizacji, jak i wnioskowania i rekomendac;ji.

W odniesieniu do zakresu przedmiotowego i podmiotowego badania niezbedne byto
zastosowanie holistycznego podejscia do metod i technik badawczych. W kazdym
z zamierzen badawczych: realizacji strategii, dziataniu LGD oraz funkcjonowaniu biura
zastosowane zostaty cztery metody lub techniki badawcze:

Badanie Zzrddet zastanych (deskresearch)

To metoda zbierania, analizy i interpretacji danych wytworzonych niezaleznie od dziatan
badawczych prowadzonych w czasie ewaluacji. Czesto nazywa sie jg analizg danych
wtornych. Dane te mozna podzieli¢ na wewnetrzne i zewnetrzne. Pierwsze z nich znalez¢
mozna w dokumentacji wtasnej instytucji. Nie zawsze odpowiadajg bezposrednio na pytania
badawcze ale w znaczgcym zakresie pozwalajg na poznanie kontekstu funkcjonowania LGD.

Z kolei dane zewnetrzne, dane wtdrne to efekty dziatalnosci innych instytucji w dziedzinie
pozyskiwania informacji. Dzieki rozwojowi Internetu dostep do tych zasobdw jest obecnie



niezwykle fatwy i trudnosci nalezy szuka¢ nie w ilosci danych, ale ich segregacji. Potrzebne
informacje mozna pozyskiwa¢ od instytucji pafdstwowych powotanych do zbierania
informacji. Serwis internetowy GUS zawiera nieprzebrane ilosci danych o funkcjonowaniu
gospodarki, instytucji, firm i organizacji. Bank Danych Lokalnych, ktéry jest najwiekszym
w Polsce uporzadkowanym zbiorem informacji o sytuacji spoteczno-gospodarcze;j,
demograficznej, spotecznej oraz stanie Srodowiska, opisujgcym wojewddztwa, powiaty oraz
gminy jako podmioty systemu organizacji spotecznej i administracyjnej panstwa, a takze
regiony i podregiony stanowigce elementy nomenklatury jednostek terytorialnych. Jednakze
w wielu przypadkach dane ze Zrédet zastanych sg niewystarczajace, zbyt powierzchowne,
zbyt ogdlne lub nieaktualne, by na nich poprzesta¢, dlatego zwykle potrzebne s3 dziatania
dla pozyskania danych pierwotnych.

Zrédta danych zastanych wykorzystywanych w ewaluacji LGD

e dane statystyczne

e dane urzedowe

e dane gromadzone na portalach spotecznosciowych

e dane zastane w Lokalnej Grupie Dziatania

e dane ankiet doradztwa i ankiet oceny szkolenia

e dane realizacji planu komunikacji

e dane z ankiet zadowolenia mieszkancéw, rozpoznawalnosci LGD i funkcjonowania
LGD systematycznie gromadzone przez biuro LGD

Ankiety metodg CAWI

Najpopularniejszg metoda pozyskiwania danych pierwotnych sg badania kwestionariuszowe.
Polegajg one na zadawaniu pytan pojedynczym osobom, ale w perspektywie zainteresowan
znajdujg sie zagregowane dane ogdlne dla wszystkich badanych. Pierwszym etapem tego
typu badan jest sformutowanie pytan. Proces ten polega na postawieniu pytan ogdlnych,
zazwyczaj na etapie konceptualizacji badaiA. Z nich z kolei wyprowadzamy pytania
szczegbtowe. Odbywa sie to poprzez identyfikacje wskaznikdw, ktére bedg nas informowaé
o wystepowaniu i nasileniu zjawiska. W przypadku ewaluacji zewnetrznej prowadzonej
zgodnie z wytycznymi MRIRW nr 5/3/2017 i 10/1/2022 zakres pytan zostat wstepnie
okreslony w zatgcznikach do podrecznika ewaluacji. Niemniej z uwagi na pewne
niedociggniecia dokumentu cze$é pytan zostata poprawiona i zmodyfikowana. Ponadto jak
wskazano we wstepie Podrecznika ma on charakter pomocniczy nie obowigzkowy
w stosunku do Wytycznych MRiRW.

Badania ankietowe byly prowadzone technikg CAWI (ComputerAssisted Web Interview).
To badanie ankietowe przeprowadzane w Internecie. Opracowane narzedzie badawcze
(kwestionariusz ankiety) wprowadzane jest do komputera w formie umozliwiajgcej
wypetnienie ankiety na stronie internetowej uzytkownika. Badania tego typu sg stosunkowo
tanie, nie wymagajg réwniez zaangazowania wielu realizatorow. Wspdiczesne narzedzia
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umozliwiajg tworzenie skomplikowanych i atrakcyjnych ankiet. Mozna dopasowac je
w wymiarze graficznym i estetycznym. Dobdr préby jest mozliwy dwiema metodami. Ankiete
mozna wysta¢ pod okreslone adresy mailowe, co w pewnym stopniu jest odpowiednikiem
ankiety pocztowej wraz z jej zaletami i wadami. Innym sposobem jest zamieszczenie jej na
stronie internetowej lub jako ,wyskakujgce okienko”. Metoda ta uniemozliwia kontrole nad
doborem préby, ktéry jest faktycznie doborem przypadkowym, dodatkowo obarczonym
btedem struktury spotecznej i demograficznej uzytkownikéw Internetu.

W badaniach ewaluacyjnych zastosowano obydwie techniki w zaleznosci od badanych grup.
e Grupa nr 1: wnioskodawcy i beneficjenci.

Z tego wzgledu, ze dostepne sg dane kontaktowe do tych oséb mozliwe byto wykorzystanie
aplikacji wysytajacej unikalne linki do ankiety internetowej na zdefiniowane wczesniej adresy
mailowe. W tym przypadku nie obliczano minimalnej liczebno$ci préby gdyz traktowano to
badanie jako masowe, z zatozeniem przebadania catej populacji.

tacznie przebadano 40 oséb.
e Grupa nr 2: mieszkancy obszaru LSR.

Pozyskanie opinii reprezentatywnej grupy mieszkancéw nie jest mozliwe w ramach zasobéw,
ktéorymi dysponuje Zleceniodawca, dlatego opracowano procedure zblizong do takiej, ktéra
pozwoli na identyfikacje podgladéw i opinii mieszkarncéw poszczegdlnych gmin wchodzacych
w skfad Partnerstwa.

Linki do ankiet zostaty rozestane (przy wsparciu pracownikow Biura LGD) do gmin
partnerskich z prosbg o wstawienie linku na strone internetowg gminy. Dzieki temu
zabiegowi pozyskane zostaty dane z poszczegdlnych gmin odpowiadajgcych obszarowi LSR.

tacznie przeprowadzono 147 ankiet. Z uwagi na charakter badarn CAWI dokonano weryfikacji
brakéw danych i do dalszej analizy przeznaczono 73 ankiety.
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Wykres 1. Procent ankiet z poszczegolnych gmin

Procent ankiet z poszczegdlnych gmin

Gmina Wilkow I 4,9
Gmina Chodel M 2,4
Gmina Karczmiska [ 4,9
Gmina taziska [N 12,2
Gmina Jézeféw nad Wistg N 12,2
Gmina Poniatowa I 36,6
Gmina Opole Lubelskie I 26,8

,0 5,0 10,0 15,0 20,0 25,0 30,0 35,0 40,0

Zrodto: badania wtasne

Wywiady pogtebione (IDI'i TDI)

To technika badan jakosciowych, w ktérej badacz prowadzi rozmowe z respondentem. Nie
jest to jednak zwykta rozmowa, ale opiera sie ona na przygotowanym wczesniej scenariuszu.
Dokument ten nie musi zawiera¢ konkretnych pytan, lecz wytyczne, jakie tematy rozmowy
nalezy podjgé. Wywiad ma strukture swobodng, mniejsze znaczenie ma kolejnos¢
zadawanych pytan a wieksze uzyskanie okreslonych informacji. Tematy sg eksplorowane
bardzo dogtebnie, prowadzgcy wywiad dopytuje i stara sie zrozumieé, nie tylko fakty, ale
motywy zachowania badanego. Zasadniczg role w badaniu odgrywajg umiejetnosci
i doswiadczenie osoby prowadzgcej wywiad. Poniewaz wywiady pogtebione sg rozmowg sam
na sam z respondentem, prowadzgcy musi zdoby¢ jego zaufanie, by uzyska¢ czasami bardzo
osobiste informacje. Wywiady indywidualne stosuje sie gdy zachodzi potrzeba eksploracji
pola zainteresowan, przygotowania do konstruowania narzedzi jako$ciowych lub do
interpretacji trudnych do wyjasnienia wynikéw badan ilosciowych. Wywiady prowadzone
byty metodg TDI (telefoniczny wywiad pogtebiony) przede wszystkim ze wzgledu na
oczekiwania respondentdéw oraz krétki czas na realizacje tego zadania.

Wywiady prowadzono z nastepujgcymi osobami:

e 2 wywiady z cztonkami Rady

e 3 wywiady z wnioskodawcami realizujgcymi projekty

e 3 wywiady z wnioskodawcami, ktérych projekty nie sg realizowane
e Woywiad z dyrektorem Biura

e Woywiady z przedstawicielami gmin (po 1 z gminy)
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Zogniskowany Wywiad Grupowy (FGI fokus)

Tym rézni sie od wywiadu indywidualnego, ze prowadzacy badanie, nazywany moderatorem,
przepytuje jednoczesnie grupe kilku oséb. Zazwyczaj grupy fokusowe maja liczebnos¢ od 8
do 12 oséb, lecz w specyficznych przypadkach moze by¢ ich mniej lub wiecej. Wazng cechg
grupy jest jej homogenicznos¢ - powinno sie unika¢ zréznicowania grup ze wzgledu na ptec,
wiek, status spoteczny czy réznice intelektualne. Wynika to z zasadniczego celu prowadzenia
badan ta metoda, czyli wewnetrznej dyskusji grupowej i interakcji w grupie. Dzieki tej
metodzie mozna w tym samym czasie zdobyé informacje od kilku oséb, pogtebiajac ja
dodatkowo o spostrzezenia dotyczgce dyskusji pomiedzy uczestnikami.

Wywiady tg metoda charakteryzujg sie wiekszym skomplikowaniem organizacyjnym.
Wymagane jest zebranie odpowiedniej grupy oséb w jednym miejscu o jednym czasie.
Czesto na spotkanie zaprasza sie wiecej oséb i prowadzi sie selekcje tych, ktérzy lepiej pasujg
do profilu grupy i dajg wiekszg rekojmie udzielania informacji i wymiany zdan. Wywiady
grupowe, z uwagi na dyskusje wielu oséb, muszg by¢ rejestrowane co umozliwia pdzniejsze
zidentyfikowanie, jak ksztattowata sie rozmowa, ktéra osoba wypowiadata dane poglady i jak
te poglady zmieniaty sie w trakcie dyskusji. Zogniskowane wywiady grupowe realizuje sie w
specjalnych pomieszczeniach zwanych fokusowniami, ktére sg wyposazone w weneckie
lustra umozliwiajgce zleceniodawcy obserwacje wywiadu. W miejscowosciach, gdzie nie ma
fokusowni stosuje sie technike wywiadéw naturalnych.

Wywiad prowadzono w grupie pracownikéw biura LGD, cztonkéw Zarzadu, cztonkdédw Rady
whioskodawcow oraz cztonkéw Partnerstwa.

Zogniskowany wywiad grupowy (FGI) prowadzony w ramach ewaluacji pozwala pozyskac
informacje w skumulowany sposdéb. Dodatkowo wartos¢ pozyskanych informacji
wzmocniona jest poprzez odpowiednie wykorzystanie procesow grupowych.

Zogniskowany wywiad grupowy odbyt sie w Opolu Lubelskim 6 grudnia 2022 roku. W
wywiadzie wzieli udziat przedstawiciele wszystkich sektoréw tworzacych Partnerstwo.
Oprécz cztonkdw Zarzadu, Rady LGD i pracownikdéw obecni byli przedstawiciele samorzaddw
organizacji pozarzagdowych oraz wnioskodawcy. Dwugodzinna dyskusja odbywata sie zgodnie

z zatozonym scenariuszem, a wyniki postuzyty do uzupetnienia materiatu empirycznego.
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5. Opis wynikow badania wraz z ich interpretacja.

5.1. Charakterystyka obszaru objetego Lokalng Strategig Rozwoju

Na terenie Lokalnej Grupy Dziatania ,Owocowy Szlak” w roku 2021 mieszkato przeszto 3000
0s6b mniej w poréwnaniu do roku 2015. Najwiecej, bo 815 mieszkancow, ubyto w gminie
Opole Lubelskie, co stanowi spadek liczby ludnosci o 5%. Najliczniejszg pod wzgledem
ludnosci jest Opole Lubelskie, w ktorym mieszka niemal cztery razy wiecej osob, niz
W najmniejszej gminie LGD: Wilkowie.

Tabela 1. Ludnosc¢ ogotem

Nazwa gminy | Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
LUBELSKIE 2139726| 2133340| 2126317 | 2117619 | 2108270 | 2095258 | 2076382
Chodel 6717 6682 6658 6623 6565 6536 6481
Jozeféw nad

Wistg 6743 6721 6666 6593 6515 6277 6168
Karczmiska 5684 5674 5647 5619 5570 5487 5434
taziska 4996 4969 4956 4963 4896 4862 4831
Opole

Lubelskie 17633 17507 17413 17234 17108 16980 16818
Poniatowa 14630 14527 14430 14263 14149 14008 13833
Wilkéw 4561 4506 4496 4431 4405 4367 4293
Suma 60964 60586 60266 59726 59208 58517 57858

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Na demograficzny obraz obszaru sktada sie nie tylko liczba ludnosci wynikajgca z ich narodzin
i zgondw, ale takze z migracji tejze ludnosci w obrebie regionu (migracja wewnetrzna), jak
rowniez wyjazddéw z i do kraju, tzn. migracji zewnetrznej. Gminy charakteryzujg sie ujemnym
saldem migracji, co oznacza, ze wiecej 0sob z nich wyjechato niz przybyto. Za wyjgtkiem gmin
Opole Lubelskie, Poniatowa i Chodel, wszystkie gminy notujg saldo ujemne od roku 2016,
najwieksze gmina Jozeféw nad Wistg i Wilkow.

Tabela 2. Saldo migracji w ruch wewnetrznym i zewnetrznym

Nazwa gminy Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
LUBELSKIE b.d. -4067 -4731 -5359 -6031 -4338 -4766
Chodel b.d. -29 -21 -18 -33 -23 -24
Jozeféw nad

Wista b.d. 6 -10 -42 -23 -9 -22
Karczmiska b.d. 10 -5 -1 -16 -28 7
taziska b.d. -1 -15 21 -33 -3 -8
Opole Lubelskie b.d. -91 -64 -148 -103 -41 -47
Poniatowa b.d. -88 -99 -116 -72 -58 -81
Wilkow b.d. -9 -11 -34 -8 -21 -29
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Srednia dla gmin
LGD

b.d.‘ —28,8571‘ -32,1429‘ —48,2857‘ -41,1429‘ —26,1429‘ -29,1429‘

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Kazda z gmin nalezacych do LGD notuje spadek ludnosci w wieku produkcyjnym od roku
2015. W roku 2021 mieszkancow w tym przedziale wiekowym byto srednio w gminach
59,5%, co jest wynikiem poréwnywalnym z catym wojewddztwem i nizszym srednio o 4%
w poréwnaniu z rokiem 2015. Gminy Wilkéw i Karczmiska majg najwyzszy odsetek osdb
w wieku produkcyjnym, gmina Jézefédw nad Wistg najnizszy.

Tabela 3. Udziat ludnosci w wieku produkcyjnym w % ludnosci ogétem

Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok

Nazwa gminy 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
LUBELSKIE 62,1 61,6 61,1 60,6 60,1 59,7 59,4
Chodel 60,3 60,0 59,6 59,6 59,8 60,0 60,1
Jozeféw nad Wistg 60,7 61,0 60,4 59,7 59,2 57,1 57,2
Karczmiska 62,9 62,8 62,5 61,8 61,5 60,8 60,8
taziska 62,5 62,3 61,8 61,4 60,6 60,5 60,4
Opole Lubelskie 62,6 62,4 62,1 61,4 61,0 60,6 60,2
Poniatowa 62,1 61,1 60,1 59,4 58,7 58,1 57,3
Wilkéw 61,3 62,0 61,8 61,1 60,9 61,0 60,8
Srednia dla gmin

LGD 61,8 61,8 61,2 60,6 60,2 59,7 59,5

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Od roku 2015 na terenie nalezagcym do LGD, podobnie jak w catym wojewddztwie lubelskim,
wzrosta liczba oséb w wieku senioralnym. W gminach wzrost ten stanowi srednio 17%,
na poziomie wojewddztwa zas 19%. Najszybsze tempo starzenia ludnosci odnotowano
w gminach Poniatowa, wzrost o 31% od roku 2015. Najwolniej starzejg sie gminy Chodel

i Karczmiska, wzrost ludnosci powyzej 65 roku zycia tylko o 11%.

Tabela 4. WskaZnik obcigzenia demograficznego

Nazwa gminy Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 Rok 2021
LUBELSKIE 16,4 16,9 17,4 18 18,6 19,1 19,5
Chodel 15,4 16,1 16,6 16,7 17,0 17,2 17,1
Jézeféw nad

Wista 18,5 18,8 19,0 19,7 20,5 21,3 21,4
Karczmiska 16,9 17,3 17,6 17,9 18,5 18,7 18,8
taziska 16,5 16,8 16,9 17,7 18,2 18,4 19,1
Opole Lubelskie 16,1 16,7 17,4 18,1 18,6 19,1 19,6
Poniatowa 16,7 17,9 18,7 19,6 20,5 21,3 22,0
Wilkéw 17,9 18,2 18,5 18,8 19,4 19,8 20,1
Srednia dla gmin 16,9 17,4 17,8 18,4 19,0 19,4 19,7
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LGD

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

W ostatnich latach wzrosty takze wydatki, ktére gminy przekazujg ze swoich budzetéw na
jednego mieszkanca, co jest wskaznikiem bogacenia sie budzetéw gmin. Od roku 2015 do
2020 wzrosty one srednio o 75%. Do roku 2020 najbardziej wzrosty naktady, w przeliczeniu
na jednego mieszkanca, w gminie Wilkdw, prawie 130%, co stanowi najwiekszy wzrost

w gminach nalezgcych do LGD.

Tabela 5. Wydatki budzetéow gmin na jednego mieszkarica (w zfotéwkach)

Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok
Nazwa gminy 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
LUBELSKIE 1034,2 1042,3 1184,0 1476,3 1527,1 1609,9 | b.d.
Chodel 839,3 1129,2 1298,3 1289,0 1550,2 1542,0 | b.d.
Jézeféw nad Wistg 906,3 965,7 1116,5 1635,0 1263,6 1661,7 1728,6
Karczmiska 1201,4 1089,9 1166,8 1235,6 1403,1 1322,8 | b.d.
taziska 810,2 1038,5 1033,7 1059,2 1988,3 1381,3 | b.d.
Opole Lubelskie 1010,0 1006,0 1276,1 1490,8 1600,8 1867,6 | b.d.
Poniatowa 758,2 873,8 1044,1 1208,7 1657,0 1450,4 | b.d.
Wilkow 812,6 1082,8 1210,2 1300,8 1314,2 1853,3 | b.d.
Srednia dla gmin
LGD 905,4 1026,5 1163,7 1317,0 1539,6 1582,7 b.d.

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

W latach 2015- 2020 znaczgco zmniejszyta sie liczba oséb korzystajgcych ze srodowiskowej
pomocy spotecznej, $rednio o 60%. W roku 2020 na terenach gmin nalezgcych do LGD
»Owocowy Szlak”, w przeliczeniu na 10 tys. mieszkancéw, z takiej pomocy korzystaty 382
osoby. Najwiekszy spadek ilosci beneficjentdw pomocy spotecznej odnotowujg gminy

Jézefédw nad Wistg i taziska, po 73%.

Tabela 6. Beneficjenci Srodowiskowej pomocy spofeczne na 10 tys. ludnosci

Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok
Nazwa gminy 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
LUBELSKIE 858 776 658 592 536 465 | b.d.
Chodel 1355 1172 967 803 889 645 | b.d.
Jozeféw nad Wistg 1187 998 787 631 444 332 (294
Karczmiska 791 729 435 354 344 284 | b.d.
taziska 853 529 423 412 293 236 | b.d.
Opole Lubelskie 767 694 643 573 529 495 | b.d.
Poniatowa 414 374 263 257 205 182 | b.d.
Wilkow 1188 997 709 630 726 505 | b.d.
Srednia dla gmin
LGD 936 785 602 523 490 383 b.d
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Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

W latach 2015- 2021 na terenie gmin nalezagcym do LGD ,Owocowy Szlak” wzrosta liczba
podmiotéw gospodarki narodowej, srednio o 18% i w roku 2021 byto ich przecietnie 651
w kazdej z gmin. Najwiecej podmiotéw przybyto w gminie Opole Lubelskie, bo 207.

Tabela 7. Podmioty gospodarki narodowej ogétem

Nazwa gminy Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
LUBELSKIE 173184 | 174123 177365 180805| 185315| 192737| 199541
Chodel 460 447 451 466 490 515 525
Jozefédw nad Wistg 322 331 346 363 375 389 396
Karczmiska 234 229 242 267 295 305 339
taziska 232 231 236 244 264 276 289
Opole Lubelskie 1350 1349 1339 1377 1426 1497 1557
Poniatowa 1053 1028 1028 1064 1088 1144 1162
Wilkow 215 220 217 230 236 264 290
Srednia dla gmin

LGD 552 548 551 573 596 627 651

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Na terenie funkcjonowania Lokalnej Grupy Dziatania ,,Owocowy Szlak” zwiekszyta sie liczba
podmiotéw wpisanych do systemu REGON. W roku 2021 byto ich 731 $rednio w kazdej
z gmin, co stanowi wzrost o 28% wzgledem roku 2015. Najwiecej podmiotéw wpisanych do

REGON przybyto w gminie Karczmiska 212, co stanowi wzrost o0 51%.

Tabela 8. Podmioty wpisane do REGON na 10 tys. ludnosci

Nazwa gminy Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
LUBELSKIE 809 816 834 854 879 920 961
Chodel 685 669 677 704 746 788 810
Jozeféw nad Wistg 478 492 519 551 576 620 642
Karczmiska 412 404 429 475 530 556 624
taziska 464 465 476 492 539 568 598
Opole Lubelskie 766 771 769 799 834 882 926
Poniatowa 720 708 712 746 769 817 840
Wilkow 471 488 483 519 536 605 676
Srednia dla gmin

LGD 571 571 581 612 647 691 731

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

O rozwoju przedsiebiorczosci w danym regionie Swiadczy, miedzy innymi, liczba nowo
zarejestrowanych podmiotéw na 10 tys. mieszkancéw. Mozemy zaobserwowaé, ze liczba
tych podmiotéw w kazdej gminie wzrosta, srednio o 26%. Wyjatek stanowi gmina Chodel,
ktora w roku 2021 notuje spadek o0 23% w porownaniu z rokiem 2015.
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Tabela 9. Podmioty nowo zarejestrowane na 10 tys. ludnosci w wieku produkcyjnym

Nazwa gminy Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
LUBELSKIE 111 109 123 142 131 126 131
Chodel 106 75 111 122 135 107 82
Jézeféw nad Wistg 54 80 74 104 132 84 96
Karczmiska 59 73 108 118 111 96 112
taziska 77 71 72 105 98 78 93
Opole Lubelskie 106 101 92 138 120 116 131
Poniatowa 96 a0 107 142 93 107 108
Wilkéw 89 64 68 122 67 131 119
Srednia dla gmin

LGD 84 79 90 122 108 103 106

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Organizacje pozarzgdowe wchodzg w sktad kapitatu spotecznego na danym terenie. W 2021
roku na terenie gmin dziatato 43 organizacji w przeliczeniu na 10 tys. mieszkaiicow. Kazda
z gmin w roku 2021 odnotowuje zwiekszenie liczby fundacji i stowarzyszen. Najwiece] tego

typu organizacji funkcjonuje w gminie J6zeféw nad Wistg oraz w gminie taziska.

Tabela 10.Fundacje, stowarzyszenia i organizacje spoteczne na 10 tys. mieszkancow

Nazwa gminy Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
LUBELSKIE 35 37 38 37 38 39 40
Chodel 19 19 20 20 26 34 34
Jozeféw nad Wistg 37 42 47 49 51 54 57
Karczmiska 37 39 43 43 47 47 48
taziska 34 40 44 44 49 49 50
Opole Lubelskie 31 32 34 34 33 34 36
Poniatowa 29 31 35 36 36 35 35
Wilkow 35 36 36 38 41 41 42
Srednia dla gmin

LGD 31,7 34,1 37 37,7 40,4 42 43,1

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Od roku 2015 liczba bibliotek i ich filii na terenie nalezgcym do Lokalnej Grupy Dziatania
,Owocowy Szlak” utrzymata sie na tym samym poziomie. Wyjagtek stanowi jedynie gmina
Opole Lubelskie, w ktérej w roku 2021 funkcjonowato o jedng takg placowke mniej niz

w roku 2015.

Tabela 11.Biblioteki i ich filie

Nazwa gminy

Rok 2015

Rok 2016

Rok 2017

Rok
2018

Rok 2019

Rok 2020

Rok 2021
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LUBELSKIE 583 582 583 578 574 571 563

Chodel 2 2 2 2 2 2 2
Jézefédw nad Wistg 4 4 4 4 4 4 4
Karczmiska 3 3 3 3 3 3 3
taziska 4 4 4 4 4 4 4
Opole Lubelskie 3 3 3 2 2 2 2
Poniatowa 4 4 4 4 4 4 4
Wilkéw 1 1 1 1 1 1 1
Srednia dla gmin

LGD 3 3 3 2,8 2,8 2,8 2,8

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

W ostatnich latach réwniez znaczgco zmniejszyta sie liczba oséb zarejestrowanych jako
bezrobotne. W latach 2015- 2021 srednio dla gmin jest to spadek o 44%, zas$ na poziomie
catego wojewddztwa o 39%. Najbardziej dynamicznym tempem spadku oséb bezrobotnych
charakteryzuje sie gmina taziska, gdzie od roku 2015 liczba oséb zarejestrowanych jako
bezrobotne spadta 0 46% i w roku 2021 zarejestrowanych byto 130 osdb.

Tabela 12.Bezrobotni zarejestrowani ogotem

Nazwa gminy Rok 2015 |Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
LUBELSKIE 107895 95596 81221 74449 69379 76505 66244
Chodel 371 323 211 218 223 253 209
Jézeféw nad Wistg 433 420 304 295 243 277 236
Karczmiska 357 290 226 242 207 267 200
taziska 241 209 191 183 154 184 130
Opole Lubelskie 987 855 703 676 633 686 537
Poniatowa 921 865 650 702 584 681 545
Wilkéw 232 207 149 152 148 168 126
Srednia dla gmin

LGD 506452,7143 | 347,7143 | 352,5714|313,1429| 359,4286 | 283,2857

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

5.2.Opinie i potrzeby mieszkancow obszaru Lokalnej Strategii Rozwoju
43% ankietowanych mieszkancéw gmin nalezacych do LGD ,,Owocowy Szlak" zgadza sie z
twierdzeniem, ze jego gmina jest dobrym miejscem do zycia, w ktérym moze realizowaé
swoje podstawowe potrzeby. Jedna trzecia badanych (33%) nie ma wyrobionego zdania na
ten temat, a 23% nie jest zadowolonych z warunkdéw zycia w swojej gminie.
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Wykres 2. W jakim stopniu zgadza sie Pan/i lub nie zgadza ze stwierdzeniem ,,moja
gmina jest dobrym miejscem do Zycia, w ktorym moge realizowac¢ wszystkie swoje
podstawowe potrzeby”?

Zdecydowanie sie zgadzam _ 16%
Raczej sie zgadzam _ 27%
Troche tak/troche nie _ 33%
Raczej sie nie zgadzam _ 18%

Zdecydowanie sie nie zgadzam - 5%

Nie mam zdania 0%

Zrodto: badania wiasne

Ponad potowa ankietowanych jest zdania, ze od roku 2016 warunki zycia w ich gminie
poprawity sie. Tak twierdzi 53% ankietowanych. Cze$¢ mieszkancow (16%) nie zgadza sie
z tym stwierdzeniem, a prawie jedna trzecia badanych nie wypowiedziata sie w tej sprawie
(30%).

Wykres 3. W jakim stopniu zgadza sie Pan/i lub nie zgadza ze stwierdzeniem ,w
ostatnich latach (od 2016 roku) warunki do Zycia w mojej gminie poprawity sie”?

Zdecydowanie sie zgadzam _ 16%
Raczej sie zgadzam [N ;7%
Troche tak/troche nie _ 30%
Raczej sie nie zgadzam _ 12%
Zdecydowanie sie nie zgadzam - 4%

Nie mam zdania 0%

Zrodto: badania wiasne
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Najwiecej pozytywnych wskazan respondentéw otrzymaty dziatania pod wzgledem
infrastruktury sportowej i rekreacyjnej, atrakcyjnosci turystycznej oraz promocji dziedzictwa
kulturowego. Najgorzej ocenione zostaty dziatania na rzecz bezrobotnych, zaangazowania
mieszkancOw w rozwigzywanie lokalnych problemdéw oraz mozliwosci zatrudnienia poza

rolnictwem. Ten ostatni obszar zebrat tez najwiecej negatywnych opinii.

Wykres 4. Ocena gminy na wymiarach

Infrastruktury i oferty sportowej i rekreacyjnej

Atrakcyjnosci turystycznej

Promocji dziedzictwa kulturowego, zasobéw naturalnych i
turystyki

Infrastruktury drogowej
Infrastruktury i oferty kulturalnej
Dziatan na rzecz kobiet

Dziatan i usprawnien na rzecz oséb niepetnosprawnych

Sprzyjajacych warunkéw dla przedsiebiorcow i
prowadzenia firmy

Dziatan na rzecz oséb po 50 roku zycia
Tozsamosci mieszkancéw z regionem
Dziatan na rzecz oséb przed 34 rokiem zycia

Dziatan na rzecz bezrobotnych

Zaangazowania mieszkancdw w rozwigzywanie lokalnych
probleméw

o o o o

Mozliwosci zatrudnienia poza rolnictwem

m Bardzo dobrze mDobrze M Przecietnie mZle MBardzozle ® Nie mam zdania

Zrodto: badania wiasne
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Osoby, ktore wziety udziat w badaniu, poproszone zostaty réwniez o ustosunkowanie sie do
roznych stwierdzen dotyczacych ich codziennego funkcjonowania. Zdecydowana wiekszo$é
z badanych potrafi wskaza¢ najwieksze atrakcje turystyczne w  gminie (89%), zna
najwazniejsze fakty historyczne dotyczace ich miejscowosci, gminy (78%), uczestniczy
w organizowanych w gminie wydarzeniach kulturalnych, obchodach swiat (78%). Badani
najnizej ocenili swoje zaangazowanie, cztonkostwo w réznych organizacjach, klubach i ten
obszar dostat tez najwiecej negatywnych odpowiedzi.

Wykres 5. Opinie na temat zaangazowania w funkcjonowania gminy

Potrafie wskazaé¢ najwazniejsze atrakcje turystyczne w
okolicy

43% 7% 4%
61% 13% 9%

Znam najwazniejsze fakty historyczne dotyczace mojej
miejscowosci/gminy

Uczestnicze w wydarzeniach organizowanych w gminie
(kulturalnych, rekreacyjno-sportowych, obchodach swigt
etc.)

52% 15% %

Na terenie mojej gminy sg sprzyjajace warunki dla
turystow i oséb przyjezdnych

52% 20%  |99%2%
46% 20%  [17% 2%

Mam mozliwosci, by wypowiadac sie na temat waznych
zagadnien (dotyczacych gminy i mojej miejscowosci)

Biore udziat w przygotowywaniu gminnych wydarzen
(sam(a) albo w ramach grupy, do ktérej naleze)

Naleze do stowarzyszenia/organizacji pozarzgdowej

0, 0,
(stowarzyszenie, fundacja) L5 Al

*

Na terenie mojej gminy moge rozwijac sie zawodowo

Naleze do nieformalnej grupy spotecznej (kota gospodyn
etc.)

o|

11%  17%

W mojej gminie powstaje wiele firm . 13% 33% _ 11%
Jestem cztonkiem rady/komitetu (np. w szkole, klubie £9% 22% _%

sportowym, przedsiebiorstwie)

W mojej gminie chetnie inwestujg przedsiebiorcy

SN

B Zdecydowanie tak Raczej tak Raczej nie W Zdecydowanie nie nie wiem

Zrodto: badania wiasne
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Duza grupa respondentéw jest zadowolona z warunkéw zycia w swojej gminie. Tak
odpowiadato 47% ankietowanych. Prawie jedna trzecia badanych nie potrafita jednoznacznie
okresli¢ swojego stanowiska (30%), a nie zadowolonych z warunkéw do zycia jest 18%.

Wykres 6. Czy jest Pan/i zadowolony/a z warunkdw Zycia w gminie?

Zdecydowanie tak _ 11%
Raczej Tak [ 36%
Troche tak/troche nie [ NRKEINN 33%
Raczejnie [ NNNGEGE 11%
Zdecydowanie nie - 7%

Nie mam zdania . 2%

Zrodto: badania wiasne

Mieszkancy terendw nalezgcych do Lokalnej Grupy Dziatania ,,Owocowy Szlak” zapytani
zostali rowniez o to, czy rozwazajg ewentualng zmiane miejsca swojego zamieszkania,
a jezeli tak, to jakie sg tego powody. Zdecydowana wiekszos¢, bo 73% mieszkarncow gmin,
nie mysli o takiej zmianie. Rozwaza jg 27% z pytanych i jako najczestsze powody wymieniajg
brak perspektyw zawodowych i powody osobiste.

Wykres 7. Czy rozwaza Pan/i zmiane miejsca zamieszkania?

= tak = nie

Zrédto: badania wtasne
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Wykres 8. Powody zmiany miejsca zamieszkania

Trudny dostep do edukacji . 1%

Trudny dostep do instytucji kultury . 1%

Utrudniony dostep do placowek opieki nad o
dzie¢mi - 3%

Brak perspektyw zawodowych _ 12%
Powody osobiste/ rodzinne _ 5%

Inne (jakie?) . 1%

Zrodto: badania wiasne

Badani z obszaru nalezgcego do Lokalnej Grupy Dziatania ,,Owocowy Szlak” deklaruja, ze
w wiekszosci korzystali z infrastruktury, obiektow finansowanych ze s$rodkoéw unijnych
(84%). O tym, ze nie korzysta z tychze obiektéw zadeklarowato 5% ankietowanych,
a co dziesigtemu mieszkancowi trudno byto odpowiedzie¢ jednoznacznie na to pytanie.

Wykres 9. Czy Pan/i osobiscie korzystat/a z infrastruktury / obiektow finansowanych
ze srodkow unijnych, poczqwszy od 2016 r.?

Trudno powiedzie¢ - 11%

Ni

o

M -

Zrédto: badania wtasne
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Wiekszos¢ osoéb biorgcych udziat w badaniu (65%) odpowiedziato twierdzaco na pytanie, czy
projekty zwigzane z poprawg infrastruktury cieszg sie ich zainteresowaniem. Przeciwnego
zdania jest 3% ankietowanych, ktérzy uwazajg, ze nie ma zainteresowania takimi projektami
wsrod mieszkancow. Co trzecia osoba nie zajeta jednoznacznego stanowiska w tej sprawie.

Wykres 10. Czy Pana/i zdaniem projekty zwigzane z poprawq infrastruktury cieszq sie
zainteresowaniem mieszkancow?

Nie 3%

Zrédto: badania wiasne

Wiekszos¢ ankietowanych z terendw nalezgcych do LGD ,,Owocowy Szlak” sporadycznie lub
czesto korzystato osobiscie z takich projektéw, jak szkolenia, festyny, spotkania. Tak
odpowiadato 75% o0sob uczestniczgcych w badaniu. W ogéle z takiej formy spedzania czasu
nie korzysta 16% respondentow.

Wykres 11. Czy Pan/i osobiscie korzystal/a z projektdw takich jak szkolenia,
spotkania, festyny finansowanych ze srodkow unijnych, poczqwszy od 2016 r.?

Tak czesto 32%

Tak, czasem 43%

Trudno powiedzieé - 8%

Zrédto: badania wtasne
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Jesli chodzi o zainteresowanie takimi projektami, jak szkolenia, festyny, spotkania, zdaniem
badanych, cieszg sie one uwagg wsréd mieszkanncéw gmin (62%). Co trzecia osoba nie
potrafita okresli¢ jednoznacznie swojego stanowiska, a o braku zainteresowania szkoleniami,
spotkaniami poinformowato 8% ankietowanych.

Wykres 12. Czy Pan/i zdaniem szkolenia, spotkania, festyny cieszq sie
zainteresowaniem mieszkancow?

Trudno powiedzie¢ _ 30%
ve [l =

Zrodto: badania wiasne

Gdyby mieszkancy mieli mozliwos¢ samemu zdecydowac o podziale dodatkowych srodkow
w swojej gminie, najchetniej zwiekszyliby liczbe miejsc pracy poza rolnictwem (22%),
dofinansowali aktywnos¢ spoteczng mieszkancéw (22%) oraz infrastrukture drogowg (21%).
Najmniej srodkéw przeznaczyliby na poprawe warunkéw zycia oséb niepetnosprawnych
(3%).
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Wykres 13. Prosze sobie wyobrazié, ze ma Pan/i mozZliwos¢ decydowania o podziale
dodatkowych srodkdw finansowych w swojej gminie. Ktore z ponizej wymienionych
obszardw dofinansowat/a/by Pan/i w pierwszej kolejnosci?

Zwiekszenie liczby miejsc pracy poza rolnictwem _ 22%
Aktywnosé spoteczna mieszlkahcéw (zaangazowania w sprawy _ 22%
okalne)
Infrastruktura drogowa _ 21%
Infrastruktura i oferta sportowa i rekreacyjna _ 18%
Dziatania wynikajace z inicjatywy mieszkancow _ 14%

Zmniejszenie liczby oséb bezrobotnych _ 12%
Infrastruktura spoteczna ($wietlice, miejsca spotkan) _ 12%

Promocja obszaru, dziedzictwa kulturowego, zasobéw naturalnych,
: I 2%
turystyki

Infrastruktura i oferta kulturalna _ 10%

Dziatania wzmacniajace tozsamo$¢é mieszkancow z regionem - 5%

Warunki zycia oséb niepetnosprawnych - 3%

Zrodto: badania wiasne

5.3. Funkcjonowanie LGD
Ocena pracy biura

Mieszkancy gmin nalezgcych do Lokalnej Grupy Dziatania , Owocowy Szlak” w stu
procentach oceniajg bardzo dobrze jej funkcjonowanie. Wsrdd ankietowanych nie byto osdb,
ktére nie miaty zdania na ten temat lub Zle oceniajg jej dziatania.
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Wykres 14. Jak ogdinie ocenia Pan/Pani funkcionowanie Lokalnej Grupy Dziatania?

Bardzo dobrze [N 03
Raczejdobrze [ 8
| dobrze i zle
Raczejzle | 0%
Bardzozle = 0%

Trudno powiedzie¢ = 0%

20 40 60 80 100

Zrodto: badania wiasne

Wszyscy ankietowani jednomyslnie pozytywnie oceniajg funkcjonowanie Biura LGD.
Najwyzej oceniajg tatwosé, z jakg mogg umodwic sie na spotkanie z pracownikiem biura,
uzyskanie odpowiedzi na wiele pytan przez telefon oraz to, ze godziny pracy biura s3
dogodne dla klientéw.

Wykres 15. Prosze ocenic funkcjonowanie Biura LGD

tatwo umowié sie na spotkanie z pracownikami biura

LGD 10%%

Odpowiedzi na wiele pytan mozna uzyskac telefonujac
p py : y IC] 13% %
do biura LGD
Strona internetowa zawiera aktualne informacje _ 13% 3%
Godziny pracy biura LGD sg dogodne dla klientow — 13% %

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

W Zdecydowanie sie zgadzam  Raczej sie zgadzam I Raczej sie nie zgadzam M Zdecydowanie sie nie zgadzam

Zrodto: badania wiasne

Réwnoczesnie mieszkancy gmin nalezgcych do LGD ,,Owocowy Szlak” uwazajg pracownikéw
Biura za osoby mite i uprzejme (95%), z zaangazowaniem wykonujace swoje obowigzki,
posiadajgce odpowiednig wiedze do wykonywanej pracy.
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Wykres 16. Prosze ocenic ponizsze zdania dotyczqce Biura LGD

Pracownicy sg mili i uprzejmi 5%

Pracownicy udzielajg rzetelnych informacji i porad 10%

Pracownicy z zaangazowaniem wykonujg swoje

obowiazk s o
Pracownicy maja wiedze odpowiednig do wykonywane;j _ 8%
0

pracy

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

W Zdecydowanie sie zgadzam ® Raczej sie zgadzam M Raczej sie nie zgadzam M Zdecydowanie sie nie zgadzam
Zrédto: badania wtasne
Uczestniczagcy w badaniu  wypowiedzieli sie rowniez na temat wielu obszaréw, w jakich
funkcjonuje biuro LGD. Kazdy z tych obszaréw uzyskat pozytywng ocene. Najwyzej LGD

zostata oceniona w obszarze prowadzenia doradztwa oraz organizacji i naboréw wnioskdéw.
Jedynie 15% badanych nie potrafito ustosunkowac sie do wspdtpracy biura z innymi LGD.

Wykres 17. Jak ocenia Pan(i) funkcjonowanie Biura LGD w ponizszych wymiarach

wspotpraca z innymi LGD 15% % 15%

prowadzenie dziatan informacyjnych i promocyjnych dla

. L 18% %
mieszkancow

informowanie cztonkéw LGD o funkcjonowaniu LGD 15% %%

pozyskiwanie dodatkowych funduszy zewnetrznych 18% .5%

15% %

organizacja naboréw wnioskéw

prowadzenie doradztwa 5%6

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

M Bardzo dobrze Raczej dobrze W1 dobrzeizle Raczejzle M Bardzo zle Trudno powiedzie¢

Zrodto: badania wiasne
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O dziataniach Lokalnej Grupy Dziatania mieszkancy najczesciej dowiadujg sie z informacji
zamieszczonych na oficjalnej stronie internetowej LGD (83%) czy z bezposredniego kontaktu
z pracownikami biura (68%). Najmniej informacji mieszkancy czerpia z ogtoszen wieszanych
na tablicach informacyjnych w miejscowosciach nalezgcych do LGD.

Wykres 18. Skqd czerpie Pan/Pani informacje dotyczqce funkcjonowania Lokalnej
Grupy Dziatania?

Oficjalna strona internetowa LD | s3%
Bezposrednie kontakty z pracownikami Biura [N 63%
Portale spotecznosciowe [ NNENEGNGEGEEEE 5

Informacja bezposrednia w siedzibie (biurze) LGD [ NG 30%

Szkolenie dI tencjalnych beneficjentd
ZKolenle dla potencjainyc enericjentow _ 30%

(warsztaty, imprezy)

Bezposrednie kontakty z Wiadzami LGD [N 23%

Walne zebranie cztonkéw [l 10%

Ogtoszenia na tablicach informacyjnych w - 8%
miejscowosciach na terenie LGD ’

Inne sposoby I 3%

% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

Zrodto: badania wiasne

Najrzadziej wykorzystywang formg wsrdd badanych do przekazywania informacji od
spoteczenstwa do LGD jest ankieta papierowa i panel dyskusyjny po spotkaniach
i zebraniach. Najwiekszym powodzeniem cieszy sie ankieta elektroniczna (68%), kontakt
telefoniczny i mailowy (45%).
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Wykres 19. Ktory z kanatéw przekazywania informacji zwrotnej od spotfecznosci do
LGD bytby dla Pani/Pana najbardziej odpowiedni?

Ankieta elektroniczna [ NN o3«
Kontakt telefoniczny _ 45%
Kontakt bezposredni z przedstawicielem LGD _ 43%
Kontakt mailowy _ 35%

Kontakt poprzez portal spofecznosciowy (np. czat z .
pracownikiem LGD) _ 18%

Panel dyskusyjny po zakonczeniu szkolen i spotkan - 10%
(mozliwos$¢ zadawania pytan, zgtaszania uwag) °

Ankieta papierowa I 3%

Inny %

% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Zrédto: badania wiasne

O potrzebach lokalnej spotecznosci respondenci najczesciej dowiadujg sie z rozmoéw
z mieszkancami (68%) oraz znajg je z wtasnego doswiadczenia (68%). Bardzo rzadko jako
zrodto informacji wskazywano lokalng prase, telewizje czy radio. Réwniez tylko co dziesigty
badany informacje o potrzebach innych mieszkarnicéw czerpie z analiz gospodarczych i badan
spotecznych.
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Wykres 20. Skqd, przede wszystkim, czerpie Pan(i) informacje o potrzebach
mieszkancow?

Zrozméw z mieszkaricami [ 88%
Z whasnego doswiadczenia | 5%

Z rozmow z samorzgdowcami, cztonkami organizacji
pozarzadowych itp.

Z Internetu (portale, wortale, fora dyskusyjne) [INENEN 35%

I 43%

Z badan spotecznych i analiz gospodarczych [l 10%
Z medidéw (lokalna prasa, telewizja, radio) | 3%
Zinnych Zrédet | %

% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Zrédto: badania wiasne

Zdaniem respondentéw, nabory wnioskéw ogtaszane przez Lokalng Grupe Dziatania
,Owocowy Szlak” odpowiadaty na potrzeby mieszkaricéw i idealnie sie w nie wpisywaty.
Takiego zdania byto 92% ankietowanych. Pozostatych 8% badanych wybrato odpowiedz
»,Trudno powiedzie¢”. Na uwage zastuguje réwniez fakt, ze nikt nie zadeklarowat, ze nabory
tych wnioskdéw czesto mijaty sie z potrzebami lokalnej spotecznosci.

Wykres 21. Czy nabory wnioskow ogtaszane przez LGD odpowiadaty na potrzeby
mieszkaricow?

Idealnie wpisywaty sie w potrzeby mieszkancéw _ 41
B e | -
potrzeby mieszkarncow
Czesto mijaty sie z potrzebami mieszkancow

Prawie w ogéle nie odpowiadaty na potrzeby
mieszkancow

Trudno powiedzie¢ - 8

Zrodto: badania wiasne
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Nabory wnioskéw, ktére organizowata LGD najbardziej pomogty w rozwigzywaniu
problemdw zwigzanych z zaktadaniem i rozwijaniem dziatalnosci gospodarczych, promocja
obszaru objetego LSR oraz rozwojem infrastruktury spotecznej i kulturalnej. Wg badanych,
najmniej pomogty one w rozwigzaniu probleméw zwigzanych z potrzebg rozwoju
infrastruktury turystycznej, sportowej i rekreacyjnej czy potrzebg zachowania dziedzictwa
lokalnego.

Wykres 22. Czy realizowane w LGD nabory wnioskéw pomogfly w rozwigzywaniu
problemdw spotecznych zwigzanych z:

Deme T 26% %8
Zwigzane z potrzebg rozwoju infrastruktury turystycznej,
R o o T s 36% 5%6%
sportowej i rekreacyjnej (np. boiska, sitownie...
Zwigzane z potrzeba promocji obszaru objetego LSR _ 23% .ﬁ%
Zwigzane z potrzebg zaktadania i rozwijania dziatalnosci
ene potEEn o De T 0% 5%%%
gospodarczej
Zwigzane z potrzeba zachowania dziedzictwa lokalnego _ 31% .610%
Zwigzane z potrzebg rozwoju aktywnosci spotecznej _ 5 =
mieszkancow (np. warsztaty, spotkania, pikniki, ... 2 -/56
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Zdecydowanie tak Raczejtak  m|takinie Raczej nie W Zdecydowanie nie Nie dotyczy

Zrodto: badania wiasne

Mieszkancy gmin sg podzieleni w kwestii osiggniecia podobnych rezultatéw przy pomocy
innych projektéw. Co pigta z oséb badanych (21%) uwaza, ze zastosowanie innych projektéw
datoby podobne rezultaty. Tylko 5% badanych uwaza, ze inne projekty bytyby bardziej
efektywne. Innego zdania jest 33% mieszkarnicéw, ktdrzy uwazajg, ze inne projekty bytyby
mniej efektywne i 41% z badanych nie ma zdania na ten temat.
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Wykres 23. Czy Pana(i) zdaniem za pomocq innych projektow mozna bytoby osiggngc¢
podobne rezultaty?

Trudno powiedzieé 41

Nie, inne projekty bytyby mniej efektywne _ 33
Zastosowanie innych projektéw datoby podobne _ 21
rezultaty

Tak, inne projekty bytyby bardziej efektywne - 5

Zrédto: badania wiasne

Wsrdod respondentéw panuje zgoda co do sensownosci i efektywnosci wykorzystania
srodkéw finansowych podczas wdrazania LSR. Tak odpowiadato az 97% osdéb uczestniczgcych
w badaniu. Nie ma zdania w tej sprawie 3% badanych.

Wykres 24. Czy Pana(i) zdaniem srodki finansowe przeznaczone na wdraZanie
Lokalnej Strategii Rozwoju zostaty wydane efektywnie (z korzysciq dla spotecznosci)?

Zdecydowanie o [ 7/
Raczej ok I 23

Raczej nie
Zdecydowanie nie

Trudno powiedzieé . 3

10 20 30 40 50 60 70 80

Zrédto: badania wtasne
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Duza cze$¢ badanych (44%) uwaza, ze LGD powinna podejmowac jakies dodatkowe dziatania
wykraczajgce poza dziatania LSR, aby rozwigzywac problemy lokalnej spotecznosci. Prawie
jedna czwarta respondentéw (23%) nie widzi takiej potrzeby, a zdania na ten temat nie ma
33% badanych.

Wykres 25. Czy Pana(i) zdaniem LGD powinna podejmowac dodatkowe dziatania aby
rozwiqzywac problemy spoteczne mieszkaricow obszaru LGD?

LGD powinna ograniczyc¢ sie do zatozen Lokalnej
. . 23
Strategii Rozwoju
LGD powinna podejmowac rowniez wyzwania
) 44
wykraczajgce poza LSR

5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

Zrodto: badania wiasne

Doradztwo biura LGD

Ogtaszanie i prowadzenie konkurséow wigze sie z obowigzkiem udzielania bezptfatnego
doradztwa. W okresie 2016 — 2021 udzielono doradztwa 2 486 podmiotom. Oferowane byto
ono wszystkim wnioskodawcom i zdecydowana wiekszos¢ z nich z przywileju tego korzystata.
Sposobem na zmotywowanie nieprzekonanych sg dodatkowe 2 punkty za uczestnictwo w
doradztwie, przyznawane w ramach oceny wniosku. Kryterium uznaje sie za spetnione jezeli
whnioskodawca skonsultowat przygotowywany wniosek o przyznanie pomocy z pracownikiem
Biura LGD osobiscie w siedzibie Biura LGD pod katem jego merytorycznej zgodnosci z
programem i LSR. Dzieki temu rozwigzaniu wnioski sktadane do LGD sg znacznie lepszej
jakosci i dajg wiekszg szanse na realizacje i koncowe rozliczenie. Doradztwo byto S$wiadczone
na kazdym etapie realizacji projektéw. Rokrocznie LGD ,,Owocowy Szlak” przeprowadzata po
kilkadziesigt porad. Najwiekszym zainteresowaniem cieszyty sie porady udzielane podczas
spotkan bezposrednio.

Zgodnie z zapisami strategii, w zatozonym planie komunikacji, bezposrednio po swiadczonej
ustudze doradczej prowadzone sg badania satysfakcji. Wyniki satysfakcji sg bardzo wysokie.
Wskazniki ustug doradczych oceniane sg rowniez bardzo wysoko. Badani wskazujg, ze tresci
pozyskane sg wystarczajgce, aby ztozy¢ wniosek i stara¢ sie o dotacje. Przydatnos$é
pozyskanych informacji przez wnioskodawcéw zostata oceniona jako ,przydatnos¢ w bardzo
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wysokim stopniu”. Rowniez ocena poziomu obstugi doradztwa w przewazajgcej ilosci
uzyskata ocene bardzo wysoka.

Plan komunikacji i plan szkolen

W latach 2016-2021 dla cztonkéw Rady, pracownikéw biura, Zarzadu i cztonkéw
Stowarzyszenia LGD ,,Owocowy Szlak” zorganizowano szkolenia, ktére przektadajg sie na 713
osobodni. Szkolenia kierowane do wewnatrz organizacji pozwalaty pracownikom biura,
cztonkom Rady i cztonkom Zarzadu sprawniej wykonywaé swoje zadania. Jednoczesnie
szkolenia wptywajg na integracje i lepszg wspotprace w pracach Stowarzyszenia. Szkolenia
miedzy innymi dotyczyty wdrazania LSR, oceny i wyboru wnioskéw, zasad ubiegania sie o
granty, procedur przyjmowania whnioskow  grantowych, zasad ewaluacji
i monitoringu LSR oraz wspotpracy.

Gtéwnym celem planu komunikacji w latach 2016 -2021 byto systematyczne informowanie
lokalnej spotecznosci o zasadach przyznawania dofinansowania. W ramach planu
komunikacji LGD prowadzita spotkania i szkolenia dotyczgce ogtaszanych naboréw
wnioskow. Takie spotkania organizowane byty przed kazdym naborem i pozwalaty
potencjalnym wnioskodawcom na zrozumienie zakresu konkretnego konkursu oraz zasad
ubiegania sie o wsparcie.

Podczas prowadzonych dziatann wazne byto réwniez dbanie o utrzymanie dobrego wizerunku
i rozpoznawalnosci LGD. Do realizacji powyzszych celow LGD stosowata rdzine narzedzia
komunikacji. LGD starata sie dotrze¢ do poszczegdlnych grup, z ktérymi starano sie
prowadzi¢ obustronng komunikacje (byli to m. in: przedsiebiorcy, rybacy, organizacje
pozarzagdowe oraz grupy defaworyzowane). Korzystano z medidow elektronicznych i
tradycyjnych w réznorodny sposéb. Systematycznie umieszczano ogtoszenia o naborach i
przedsiewzieciach w prasie lokalnej, artykuty o promocji obszaru oraz aktywnosci
spotecznosci, przygotowywano audycje radiowe i telewizyjne o efektach wdrazania LSR.
Przygotowywano artykuty i informacje oraz specjalne prezentacje multimedialne lub filmiki
promocyjne z prowadzonych inicjatyw, ktére umieszczano na stronie internetowej LGD oraz
profilu spotecznosciowym Facebook. Organizowano liczne konferencje informacyjno-

promocyjne dla mieszkaincéw.

Przygotowano poradnik dotyczacy pozyskania dofinasowania, gadzety i materiaty
promocyjne. Wydano publikacje dotyczgca kuchni tradycyjnej oraz produktéw lokalnych.

Przy okazji imprez lokalnych promowano dziatania LGD na stoiskach promocyjnych, gdzie
wykorzystywano przygotowane materiaty. LGD brata udziat w festynach, imprezach
lokalnych i targach na terenie catego kraju. Organizowata réwniez wyjazdy studyjne
pokazujgce dobre praktyki dla potencjalnych beneficjentéw oraz lokalnych lideréw. LGD
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uczestniczyta w wydarzeniach partnerskich gmin podczas, ktérych organizowata konkursy
i pokazy tematyczne dla lokalnej spotecznosci.

Do zbadania efektywnosci dziatan informacyjnych i konsultacyjnych wykorzystywano
ankiety, ktére gromadzone byty na biezgco w biurze LGD oraz po organizacji wszystkich
przedsiewzie¢. LGD przygotowywata w kazdym pétroczu Raport z monitoringu przedsiewzieé
realizowanych przez LGD i ustug doradczych, ktoéry miat na celu weryfikacje prawidtowosci
zakresu planowanych przedsiewzie¢ oraz weryfikacje zatozonych w LSR celdéw. Raporty
przedstawiaty wyniki ankiet monitorujgcych oraz efektywnosé¢ udzielonego doradztwa, a
takze wnioski i rekomendacje do wdrozenia w nastepnym poétroczu. Biezgca analiza wynikéw
pozwalata na dopasowanie jakosci i intensywnosci dziatan komunikacyjnych do potrzeb
mieszkancow. Wyniki wskazywaty, ze potencjalni beneficjenci sg usatysfakcjonowani i bardzo
zadowoleni z kanatéw informacyjnych uzywanych przez LGD w kontekscie ogtaszanych
naboréw i organizacji przedsiewzie¢ aktywizujgcych. Badani wskazywali réowniez, ze
uczestniczgc w spotkaniach informacyjno-konsultacyjnych majg wystraczajgcy ilo$¢ wiedzy,
aby ztozy¢ wniosek o dotacje.

Funkcjonowanie organdw — Zarzad, Rada, Walne Zebranie Cztonkdw

Lokalna Grupa Dziatania ,Owocowy Szlak” liczy 178 cztonkéw (indywidualnych
i instytucjonalnych, stan na podstawie z LSR na lata 2016-2022). Sektor publiczny
reprezentujg gminy (7) oraz jednostki organizacyjne (7), sektor gospodarczy to
przedsiebiorcy prowadzgcy dziatalnos¢ gospodarczg (71), w tym 39 rybakéw, spoteczny to
osoby fizyczne, organizacje pozarzgdowe i inne organizacje sektora spotecznego (93).

W latach 2016 — 2022 Zarzad spotkat sie 46 razy. Odbyto sie 16 spotkan Walnego
Zgromadzenia Cztonkdéw. Oprécz kwestii zwigzanych z funkcjonowaniem i rozliczaniem
Stowarzyszenia zebrania dotyczyty takze aktualizacji LSR i kryteriéw wyboru operacji, zmiany
do Regulaminu Rady. Rada LGD spotykata sie az 63 razy.

Spotkania organow LGD

Posiedzenia Posiedzenia
Rok |ZarzaduLGD |RadyLGD WzC
2016 6 2 2
2017 8 13 3
2018 9 12 3
2019 7 8 2
2020 6 9 3
2021 4 10 1
2022 6 9 2
suma 46 63 16

Zrédto: dane LGD
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Rozpoznawalnosé LGD

Praktycznie wszyscy ankietowani mieszkanicy deklarujg znajomos¢ Lokalnej Grupy Dziatania
,Owocowy Szlak”. Szczegdlnie istotne jest natomiast zrédto tej wiedzy. Prawie dwie trzecie
0sbb, stwierdzito, ze znajg LGD, poniewaz uczestniczyto w dziataniach Stowarzyszenia lub
widziato inicjatywy prowadzone przez LGD. Cze$¢ mieszkarncdw zna LGD z lokalnej prasy, z

urzedow lub od sgsiadéw i znajomych.

Wykres 26. Czy zna Pan/i Lokalnq Grupe Dziatania "OWOCOWY SZLAK" ?

2% W jaki spos6b dowiedziat sie Pan/i o
Lokalnej Grupie Dziatania?

o S i
dziataniach LGD/... 44%
idziat dziatani
widzia eml_/grg ziatania _ 22%

zlokalnej prasy [ 12%

w instytucji (urzad, szkota) - 10%

= Tak znam, styszatam/em od znajomych, sasiadow [ 12%

= Nie znam, nie styszatam/em

Zrédto: badania wiasne

Inne dziatania LGD

Lokalna Grupa Dziatania ,,Owocowy Szlak” w okresie 2016 — 2021 prowadzita szerokg game
aktywnosci promocyjno-informacyjnych oraz dziatan aktywizacyjnych. Do najwazniejszych
nalezy zaliczy¢é miedzy innymi dziatania dotyczgce aktywizacji, w ramach ktérych
zorganizowano liczne warsztaty i konkursy regionalne, jak rowniez spotkania
i imprezy okolicznosciowe. Na szczegblng uwage zastuguje zrealizowany przez LGD projekt
operacji wtasnej pn. Organizacja przedsiewzie¢ edukacyjnych dla mieszkaricow obszaru LGD
,Owocowy Szlak” majgcych na celu podniesienie wiedzy i kompetencji osob swiadczgcych
ustugi turystyczne. W ramach projektu zorganizowano szkolenia, warsztaty, wyjazd studyjno-
szkoleniowy oraz wyjazd na targi turystyczne pokazujgce m. in. dobre praktyki w zakresie
funkcjonowania turystycznych produktéow sieciowych. Projekt dedykowany byt do oséb
zwigzanych z branzg turystyczng i Swiadczacych ustugi w tym zakresie na obszarze LGD.
Dobrym przyktadem podejmowania przez LGD dziatan komplementarnych jest realizacja
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operacji wtfasnej pn. ,Marketing produktow lokalnych", majgca na celu podniesienie
umiejetnosci producentow produktéw lokalnych w zakresie promocji, sprzedazy i dystrybucji
swoich wyrobow. W ramach projektu zrealizowano szkolenie, wyjazd na targi branzowe,
wyjazd studyjny oraz doradztwo indywidualne. Uzupetnieniem tych dziatan byt projekt
wspotpracy ,Wymiana doswiadczeri i wiedzy z zakresu dziedzictwa kulturowego partnerskich
regiondow”, w ramach ktérego powstat film i publikacja o produktach lokalnych. Dodatkowo
w ramach operacji KSOW powstata mapa produktéow lokalnych w wersji interaktywnej
i papierowej. Dziatania uzupetniaty sie wzajemnie, co przyczynito sie do wypracowania
lepszych i trwatych efektéw.

Jednoczeénie Stowarzyszenie organizuje cyklicznie impreze pn. Swieto Produktu Lokalnego -
odbyto sie juz 11 edycji. Impreza skupia sie na promocji produktéw lokalnych i dziedzictwa
kulturowego poprzez m. in. organizacje konferencji ,Naturalnie, ze lokalnie”, ktéra taczy
organizacje pozarzgdowe i producentédw produktéw lokalnych oraz organizacje wydarzenia
plenerowego Swieta Produktu Lokalnego. Inicjatywa ta cieszy sie duzym zainteresowaniem
mieszkancow obszaru LGD i turystéw, jak rédwniez promuje dziedzictwo kulturowe oraz
dziatania Stowarzyszenia.

LGD zrealizowata réwniez projekt dotyczacy ochrony srodowiska ,Eko Lider LGD”, w ktérym
udziat wzieto 10 szkét podstawowych. 110 ucznidw oraz 22 nauczycieli zostali objeci
wsparciem szkoleniowym w zakresie przeciwdziatania zmianom klimatu. Szkoty rywalizowaty
ze sobg w konkursie ekologicznym, w ktérym gtéwng nagrodg byta edukacyjna wiata wraz
z wyposazeniem. Operacja cieszyta sie duzym zainteresowaniem spotecznosci lokalnej, ktéra
zaangazowana sie w realizacje konkursu, a jej efekty byty wieksze niz zaktadano.

5.1. Wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju
Realizacja rzeczowa —stan na 31.12.2021 r.

W ramach 17 celéw szczegdtowych wyznaczonych w LSR zaplanowano 37 przedsiewzieé z
precyzyjnie wyznaczonymi 66 wskaznikami produktu. 41 z 66 wskaznikdw produktu ma
realizacje umowy na poziomie co najmniej 100%. Realizacje ptatnosci na poziomie 100%
(i ponad 100%) ma 31 wskaznikéw produktu. Powyzej 100% realizacji uméw majg 2
wskazniki: ,Liczba operacji polegajagcych na utworzeniu nowego przedsiebiorstwa lub

”n

rozwoju istniejgcego przedsiebiorstwa ”, ,Liczba LGD uczestniczagcych w projektach

wspotpracy”.

Tabela 13.Postep rzeczowy —stan na 31.12.2021 r.

Realizacja (%)
Przedsiewzigcie Wskazniki produktu Jednostka d St?" Stan Stan wg
iany ocelowy | wg | Umowy .. | Ptatnosci
ptatnosci
umowy
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1.1.1 Wspieranie dziatalnosci
majacej na celu

Liczba operacji obejmujgcych
dziatania majace na celu

. . .. . . . sztuka 4 4 100% 2 50%
przeciwdziatanie i przeciwdziatanie i
zapobieganie szkodom zapobieganie szkodom
1.1.2 Wspieranie dziatan Liczba operacji obejmujgcych
majacych na celu ograniczenie dziatania majace na celu
emisji substancji ograniczenie emisji substancji sztuka 10 10 100% 9 90%
powodujgcych zmiany powodujacych zmiany
klimatyczne klimatyczne
1.2.1 Budowa, przebudowa,
rozbudowa i/lub adaptacja
oraz wyposazenie w sprzet, Liczba nowych lub
urzadzenia |/I}Jb |n.now,acyjna zmod_ernlzowanych lub ' sstuka 3 3 100% ) 67%
technologie obiektow, wyposazonych w urzadzenia
stuzacych zréwnowazonej obiektow gospodarki rybackiej
gospodarce rybackiej oraz do
chowu i hodowli ryb
s .| Liczba operacji polegajacych na
1.2.2 Wsparcie i réznicowanie Utworzeniu nowego
dziatalnosci gospodarczej na L & . sztuka 18 22 122% 10 56%
. przedsiebiorstwa lub rozwoju
obszarze rybackim S L
istniejgcego przedsiebiorstwa
W.1 Liczba zrealizowanych |\ \ o 1 1| 100% 1 100%
projektow wspotpracy
W.2 Liczba LGD
uczestniczacych w projektach sztuka 5 5 100% 5 100%
wspotpracy
1.3.1 Regionalny projekt
wspotpracy W.3 Liczba projektow
wspotpracy wykorzystujgcych sztuka 1 1 100% 1 100%
lokalne zasoby
W.4 Liczba projektow
wspotpracy skierowanych do sztuka 1 1 100% 1 100%
grup docelowych
w.1 L!czsz\ zreallz,owanych sztuka 1 0 0% 0 0%
projektow wspotpracy
W.2 Liczba LGD
uczestniczacych w projektach sztuka 2 0 0% 0 0%
wspotpracy
1.3.2 Ponadregionalny projekt W.3 Liczba projektow
wspotpracy wspotpracy wykorzystujgcych sztuka 1 0 0% 0 0%
lokalne zasoby
W.4 Liczba projektow
wspotpracy skierowanych do sztuka 1 0 0% 0 0%
grup docelowych
1.4.1 Dobre praktyki w Liczba spotkari/wydarzen sztuka 1 1 100% 1 100%
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sektorze rybackim

adresowanych do
mieszkarncow

W1 Liczba nowych lub
zmodernizowanych obiektéw

. sztuka 3 100% 100%
tematycznej infrastruktury
turystycznej
W.2 Liczba nowych miejsc sstuka 10 90% 90%
noclegowych
W.3 Liczba zrealizowanych
2.1.1 Tworzenie i rozwoj ORElSC]) polfegajacych 3 sztuka 1 100% 100%
tematycznych obiektow st erEll] e ED
turystycznych przedsiebiorstwa
W.4 Liczba zrealizowanych
i Colega h
operacji polegajacych na sztuka 2 100% 100%
rozwoju istniejgcego
przedsiebiorstwa
2.2.1 Budowa matej Liczba nowych obiektéw
architektury turystycznej, infrastruktury turystycznej i sztuka 9 33% 33%
rekreacyjnej i sportowej rekreacyjnej
222 Z’agt.)s!oodlarowame Liczba zagospodarowanych
zbiornikéw i ciekow wodnych L T,
7 zbiornikow i ciekéw wodnych
oraz terendéw przylegtych na . " sztuka 3 67% 67%
. . na funkcje turystyczne lub/i
Hallie duisye LUt rekreacyjne lub/i edukacyjne
rekreacyjne lub/i edukacyjne V) Yl
W.1 Liczba zrealizowanych
oktd 4t
projektow wspofpracy sztuka 1 0% 0%
promujacych turystyke na
obszarze LGD
W.2 Liczba LGD
2.2.3 Budowa infrastruktury | yczestniczacych w projektach | sztuka 5 0% 0%
turystycznej na szlakach wspdtpracy
rowerowych oraz promocja
turystyki rowerowej W.3 Liczba projektow
wspotpracy wykorzystujgcych sztuka 1 0% 0%
lokalne zasoby
W.4 Liczba projektow
wspotpracy skierowanych do sztuka 1 0% 0%

grup docelowych
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2.2.4 Utworzenie stref

W.1 Liczba nowych obiektéw

rekreacji dla mieszkancow i infrastruktury turystycznej sztuka 7 0 0% 0 0%
turystow i rekreacyjnej
W.1 Liczba podmiotow
dziatajacych w sektorze ustug
turystycznych [Wsplerajacych sstuka 1 1 100% 1 100%
o L turystyke, ktore otrzymaty
2'3'1_ Ut_worzerjle_| OO wsparcie w ramach realizacji
przedsiebiorstw swiadczgcych LSR
ustugi zwigzane i
uzupetniajgce sektor
turystyczny
W.2 Liczba zrealizowanych
operacji polegajacych na sztuka 1 1 | 100% 1 100%
utworzeniu nowego
przedsiebiorstwa
2.3.2 Utworzenie i rozwéj Liczba pf)dmlotow
. wykorzystujgcych wodny
przedsiebiorstw . .
. potencjat obszaru rybackiego, sztuka 4 4 100% 4 100%
wykorzystujgcych wodny , .
otencjat obszaru rybackiego 2T EHPAE ] TR PETES
P : H & ramach realizacji LSR
W.1 Liczba sieci w zakresie
ustug turystyczn.ych, ktore sztuka ) ) 100% ) 100%
otrzymaty wsparcie w ramach
2.4.1 Promocja i utworzenie realizacji LSR
sieciowego produktu
turystycznego
W.2 Liczba podmiotow w
ramach sieci w zakresie ustug sztuka 15 15 100% 15 100%
turystycznych
2.4.2 Podniesienie wiedzy i . L. . .,
© n|e5|er1|e W,Ie 2yl Liczba szkolen i przedsiewzieé
kompetencji oséb g -
éwiadczacych ustugi dla 0séb swiadczacych ustugi
w g. turystyczne w zakresie sztuka 5 5 100% 5 100%
turystyczne w zakresie . a
. , promocji oraz wspotpracy
promocji oraz wspotpracy - .
L . sieciowej
sieciowej
W.1 Liczba operacji
obejmujacych wsparcie
dziatalnosci zwigzanej z sztuka 4 4 100% 4 100%
przetwérstwem rolno-
spozywczym
3.1.1 Wspieranie dziatalnosci
zwigzanej z przetwoérstwem W.2 Liczba zrealizowanych
rolno-spozywczym operacji polegajacych na sstuka 3 3| 100% 3 100%
utworzeniu nowego
przedsiebiorstwa
W.3 Liczba zrealizowanych
operadji polegajacych na sztuka 1 1 100% 1 100%

rozwoju istniejacego
przedsiebiorstwa
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3.2.1 Wsparcie dziatalnosci w
sektorze ustug, produkcji i
handlu

W.1 Liczba operacji
ukierunkowanych na
przedsiebiorczos¢

sztuka

51

36

71%

31

61%

W.2 Liczba zrealizowanych
operacji polegajacych na
utworzeniu nowego
przedsiebiorstwa

sztuka

39

24

62%

20

51%

W.3 Liczba zrealizowanych
operacji polegajacych na
rozwoju istniejgcego
przedsiebiorstwa

sztuka

12

12

100%

11

92%

3.3.1 Kreator
przedsiebiorczosci

W.1 Liczba przygotowanych
projektow wspotpracy
promujacych przedsiebiorczos¢
na obszarze LGD

sztuka

100%

100%

W.2 Liczba LGD
uczestniczacych w projektach
wspotpracy

sztuka

19

20

105%

20

105%

W.3 Liczba projektow
wspotpracy wykorzystujgcych
lokalne zasoby

sztuka

100%

100%

W.4 Liczba projektow
wspotpracy skierowanych do
grup docelowych

sztuka

100%

100%

3.4.1 Podniesienie
kompetencji mieszkaricow w
zakresie przedsiebiorczosci

Liczba szkolen

sztuka

100%

100%

3.5.1 Budowa i promocja
marki produktu lokalnego
obszaru LGD

Liczba operacji obejmujacych
budowanie i promocje marki
produktu lokalnego

sztuka

100%

100%

3.5.2 Ponadregionalny projekt
wspotpracy

W.1 Liczba projektow
wspotpracy promujgcych
produkty lokalne obszaru LGD

sztuka

0%

0%

W.2 Liczba LGD
uczestniczacych w projektach
wspotpracy

sztuka

0%

0%
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W.3 Liczba projektow

wspotpracy wykorzystujgcych sztuka 1 0 0% 0 0%
lokalne zasoby
W.4 Liczba projektow
wspotpracy skierowanych do sztuka 1 0 0% 0 0%
grup docelowych
3.5.3 Podniesienie
ksgzzzr;ig\;vu::ﬂﬁzz;/ﬂ W.1Liczba przedsiewzie¢
. skierowanych do producentéw | sztuka 4 0 0% 0 0%
lokalnych w zakresie )
. - produktéw lokalnych
marketingu, promocji i
sprzedazy
4-1.1|c\)Ak/:|pna¢;jc\ls zss:s;zenosa Liczba szkolen w zakresie
. , wykorzystania zasobéw sztuka 2 2 100% 3 150%
wykorzystania zasobow .
. regionu
regionu
W.1 Liczba podmiotow
wspartych w ramach operacji
obejmujacych wyposazenie | 20 20 | 100% | 20 | 100%
majace na celu szerzenie
lokalnej kultury i dziedzictwa
lokalnego
4.1.2 Wsparcie grup
promujgcych zasoby regionu
W.2 Liczba zrealizowanych
operacji obejmujgcych
wyposazenie majgce na celu sztuka 20 20 100% 20 100%
szerzenie lokalnej kultury i
dziedzictwa lokalnego
W.1 Liczba podmiotéw
wspartych w ramach operacji
obejmujacych wyposazenie |\ 6 6 | 100% | 6 100%
majgce na celu szerzenie
lokalnej kultury i dziedzictwa
4.1.3 Wsparcie dziatan lokalnego
dotyczacych wyposazenia
grup kultywujacych
dziedzictwo obszaru
W.2 Liczba zrealizowanych
operacji obejmujacych
wyposazenie majace na celu sztuka 6 6 100% 6 100%

szerzenie lokalnej kultury i
dziedzictwa lokalnego
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W.1 Liczba spotkan/wydarzen

W prace na rzecz grup
defaworyzowanych

45

zaangazowanych w prace na
rzecz grup defaworyzowanych

adresowanych do sztuka 4 4 100% 100%
mieszkarcow
4.1.4 Aktywizacja
mieszkancéw obszaru LGD
W.2 Liczba
konferencji/targdw/prezentacji | sztuka 8 8 100% 100%
z udziatem przedstawicieli LGD
W.1 Liczba podmiotow
wspartych w ramach operacji
obejmujacych adaptacje,
przystosowanie i wyposazenie sztuka 8 8 100% 0%
miejsc przyczyniajacych sie do
budowania kapitatu
4.1.5 Wsparcie dziatan w spotecznego
zakresie adaptacji,
przystosowania i wyposazenia
miejsc przyczyniajgcych sie do
TR sy W.2 Liczba zrealizowanych
spotecznego . L
operacji obejmujgcych
adaptacje, przystosowanie i
wyposazenie miejsc sztuka 8 8 100% 0%
przyczyniajacych sie do
budowania kapitatu
spotecznego
W.1 Liczba zrealizowanych
4.1.6 Eko Lider LGD _projektéw dot. ochrony sztuka 1 0 0% 0%
Srodowiska i zapobieganiu
zmianom klimatycznym
W. 1 Liczba zrealizowanych
4.1.7 Moja Inteligentna Wies prOJektqw dotyczasych sztuka 2 0 0% 0%
opracowania koncepcji Smart
Village
4.2.1 Dostosowanie i Liczba operacji obejmujgcych
vx./yposazenle .oblektow dgsto§owan|e i wyposazeme sstuka 15 7 47% 47%
petnigcych funkcje spoteczno- | obiektéw do funkcji spoteczno-
kulturalne kulturalnych
4.2.2 Wsparcie dziatan W.1. Liczba podmiotéw
dotyczacych wyposazenia dla | wspartych w ramach operacji
organizacji zaangazowanych | dotyczacych wyposazenia grup | sztuka 13 13 100% 0%




W.2. Liczba zrealizowanych
operacji zakup wyposazenia sstuka 13 13 100% 0%
niezbednego do pracy na rzecz
grup defaworyzowanych
W.1 Liczba zrealizowanych
4.2.3 Dostosowanie miejsc operacji obejmujgcych
spotkan do potrzeb dostosowanie miejsc spotkan sztuka 7 0 0% 0%
spotecznosci lokalnej do potrzeb spotecznosci
lokalnej
4.2.4 Utworzenie Wiejskich W. 1 Liczba utworzonych o o
Centréw Aktywnosci Wiejskich Centrow Aktywnosci sztuka / 0 0% 0%
4.3.1 Animacia wspéloracy na Liczba szkolen dla podmiotéw
" J pofpracy dziatajgcych na rzecz oséb sztuka 2 2 100% 100%
rzecz grup defaworyzowanych
defaworyzowanych
4.4.1 Wsparcie dziatan w Liczba zabytkéw poddanych
zakresie renowacji obiektéw | pracom konserwatorskim lub sztuka 6 6 100% 100%
zabytkowych restauratorskim
4.4.2 Tworzenie i Liczba obiektow objetych
przystosowanie miejsc wsparciem przystosowawczym
zwigzanych z kultywowaniem na rzecz kultywowania i sztuka 5 4 80% 60%
i edukacja dotyczaca edukacji dziedzictwa
dziedzictwa rybackiego rybackiego

z

rédto: dane LGD

Postep finansowy —stan na 31.12.2021 r.

Najwiecej srodkéw wyptacono w ramach przedsiewziecia Wsparcie dziatalnosci w sektorze
ustug, produkcji i handlu (790 352 EUR), Wsparcie i réznicowanie dziatalnosci gospodarczej
na obszarze rybackim (432 332 EUR) oraz Utworzenie | rozwdj przedsiebiorstw
wykorzystujgcych wodny potencjat obszaru rybackiego (243 637 EUR). Przedsiewziecia
majace najwyzsze kwoty przeznaczone na realizacje w przysztosci to: Koszty biezgce (520 206
EUR), Wsparcie i réznicowanie dziatalnosci gospodarczej na obszarze rybackim (437 398
EUR), Dziatania z Planu Komunikacji (100 740 EUR).

Tabela 14.Realizacja finansowa w EURO — stan na 31.12.2021 r.

‘wyp’facone‘Zakontrak pozostate |fundusz
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towane do
realizacji

1.1.1 Wspieranie dziatalnosci majacej na celu
przeciwdziatanie i zapobieganie szkodom 46 858 € 45002 € 2 700 € | PO RYBY
1.1.2 Wspieranie dziatan majgcych na celu
ograniczenie emisji substancji powodujgcych
zmiany klimatyczne 159749 € 19987€| 18701€ | PO RYBY
1.2.1 Budowa, przebudowa, rozbudowa i/lub
adaptacja oraz wyposazenie w sprzet, urzgdzenia
i/lub innowacyjnga technologie obiektow,
stuzacych zrownowazonej gospodarce rybackiej
oraz do chowu i hodowli ryb 75589 € 53238 € 292 € | PO RYBY
1.2.2 Wsparcie i réznicowanie dziatalnosci
gospodarczej na obszarze rybackim 432332 €| 437398 €| 122 822 €| PO RYBY
1.3.1 Regionalny projekt wspétpracy 23460 € 0€ 1093 € | PO RYBY
1.3.2 Ponadregionalny projekt wspotpracy 25000 € 0€| 25000¢€|PORYBY
1.4.1 Dobre praktyki w sektorze rybackim 2500 € 0€ 0 €| PROW
2.1.1 Tworzenie i rozwoéj tematycznych obiektow
turystycznych 106 545 € 0€ 0 €| PROW
2.2.1 Budowa matej architektury turystycznej,
rekreacyjnej i sportowej 140599 € 0€ 0 €| PROW
2.2.2 Zagospodarowanie zbiornikow i ciekow
wodnych oraz terenéw przylegtych na funkcje
turystyczne lub/i rekreacyjne lub/i edukacyjne 110705 € 74 148 € 32 €| PO RYBY
2.2.3 Budowa infrastruktury turystycznej na
szlakach rowerowych oraz promocja turystyki
rowerowej 150 000 € 0€| 150 000 € | PROW
2.2.4 Utworzenie stref rekreacji dla mieszkaricow
i turystow 125000 € 0€| 125000 € | PROW
2.3.1 Utworzenie i rozwdj przedsiebiorstw
Swiadczacych ustugi zwigzane i uzupetniajgce
sektor turystyczny 23874 € 0€ 0 €| PROW
2.3.2 Utworzenie i rozwdj przedsiebiorstw
wykorzystujgcych wodny potencjat obszaru
rybackiego 243 637 € 0€ 78 €| PO RYBY
2.4.1 Promocja i utworzenie sieciowego
produktu turystycznego 2500 € 0€ 0 €| PROW
2.4.2 Podniesienie wiedzy i kompetencji osdb
Swiadczacych ustugi turystyczne w zakresie
promocji oraz wspoétpracy sieciowej 9562 € 0€ 0 €| PROW
3.1.1 Wspieranie dziatalnosci zwigzanej z
przetwoérstwem rolno-spozywczym 134 811 € 0€ 0 €| PROW
3.2.1 Wsparcie dziatalnosci w sektorze ustug,
produkcji i handlu 790352 € 54 153 €| 270 245 € | PROW
3.3.1 Kreator przedsiebiorczosci 34231€ 0€ 3269 € | PROW
3.4.1 Podniesienie kompetencji mieszkancéw w
zakresie przedsiebiorczosci 2500€ 0€ 0 €| PROW
3.5.1 Budowa i promocja marki produktu
lokalnego obszaru LGD 9347 € 0€ 0 €| PROW
3.5.2 Ponadregionalny projekt wspdtpracy 0€ 0€| 12500€|PROW
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3.5.3 Podniesienie kompetencji i umiejetnosci

producentéw produktéw lokalnych w zakresie

marketingu, promocji i sprzedazy 0€ 0€| 25000¢€|PROW
4.1.1 Wsparcie spofecznosci lokalnej w zakresie

wykorzystania zasobow regionu 1000 € 0€ 0 €| PROW
4.1.2 Wsparcie grup promujgcych zasoby

regionu 62425 € 0€ 0 €| PROW
4.1.3 Wsparcie dziatan dotyczacych wyposazenia

grup kultywujgcych dziedzictwo obszaru 42 000 € 0€ 0 €| PROW
4.1.4 Aktywizacja mieszkaricéw obszaru LGD 2900 € 0€ 0 €| PROW
4.1.5 Wsparcie dziatan w zakresie adaptacji,

przystosowania i wyposazenia miejsc

przyczyniajacych sie do wzmacniania kapitatu

spotecznego 64249 € 64 249 € 22 € | PROW
4.1.6 Eko Lider LGD 0€ 0€| 12500€|PROW
4.1.7 Moja Inteligentna Wie$ 0€ 0€| 10000 €|PROW
4.2.1 Dostosowanie i wyposazenie obiektow

petnigcych funkcje spoteczno-kulturalne 66 606 € 0€| 65989 €| PROW
4.2.2 Wsparcie dziatan dotyczacych wyposazenia

dla organizacji zaangazowanych w prace na rzecz

grup defaworyzowanych 51 684,84 43430 € 55 € | PROW
4.2.3 Dostosowanie miejsc spotkan do potrzeb

spotecznosci lokalnej 0€ 0 €| 280000 € | PROW
4.2.4 Utworzenie Wiejskich Centréw Aktywnosci |0 € 0€| 125000 € | PROW
4.3.1 Animacja wspoétpracy na rzecz grup

defaworyzowanych 1500 € 0€ 0 €| PROW
4.4.1 Wsparcie dziatan w zakresie renowacji

obiektéw zabytkowych 59 446 € 0€ 0 € | PROW
4.4.2 Tworzenie i przystosowanie miejsc

zwigzanych z kultywowaniem i edukacja

dotyczacg dziedzictwa rybackiego 148 834 € 75000€| 76167 € |PORYBY

Zrédto: dane LGD

Opis projektéw wspodtpracy

Stowarzyszenie ,Owocowy Szlak” do 2021 roku zrealizowata trzy projekty wspodtpracy.
Pierwszy z nich LGD ,Owocowy Szlak” miedzynarodowy projekt wspdtpracy ,Kreator
Przedsiebiorczo$ci” w latach 2017-2019 zrealizowata w partnerstwie z 20 krajowymi
Lokalnymi Grupami Dziatania oraz jednym LGD ze Stowacji. Celem projektu byt wzrost
aktywnosci spotecznej i gospodarczej, promowanie lokalnej przedsiebiorczosci oraz
ksztattowanie postaw przedsiebiorczych wsréod mtodziezy i dorostych. W ramach projektu
wdrozono innowacyjne narzedzie nauczania przedsiebiorczosci. Najwazniejsze rezultaty
projektu to: 1 Laboratorium Przedsiebiorczosci, ktére skierowane byto do ucznidéw szkét
podstawowych. W projekcie udziat wzieto 100 ucznidw szkét podstawowych oraz 20
opiekunow (nauczycieli) W ramach Laboratorium zrealizowano takie dziatania jak: Gala

Junior Biznes, Konkurs Junior Biznes w grze, Oboz edukacyjny w Miedzywodziu, Szkolenie dla
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0s0b z prowadzenia gier strategicznych, Warsztaty dla uczestnikow projektu dotyczqce gier
strategicznych, Wyjazd mtodziezy do partnera za granice. 2. Utworzenie Centrum Produktu
Lokalnego, w ramach ktérego rozwijano wspdtprace z producentami produktéw oraz
promowano produkty regionalne i tradycyjne (w tym rejestrowano produkty na lisScie MRiRW
oraz w UE). Projekt aktywizowat dzieci i mtodziez oraz pozostatych mieszkancéw LGD
bioragcych w nim udziat. Przyczyniat sie znaczagco do pozyskania wiedzy w zakresie
przedsiebiorczosci i prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej. Jednoczesénie projekt wzmocnit
marke LGD. Projekt wspétpracy , Kreator Przedsiebiorczosci” zostat doceniony i otrzymat
nagrode specjalng oraz nagrode gtéwng w konkursie organizowanym przez Krajowg Siec
Obszaréw Wiejskich, w kategorii na najlepszy projekt wspétpracy miedzyterytorialnej w
zakresie rozwoju lokalnego. Projekt wyrdznit sie réwniez najwiekszg w kraju iloscig
partnerow wspotpracujgcych ze soba.

Drugi z nich, to miedzyregionalny projekt wspoétpracy: ,,Wymiana doswiadczen i wiedzy
z zakresu dziedzictwa kulturowego partnerskich regionéw” zrealizowany w partnerstwie
z Lokalna Grupa Dziatania Stowarzyszeniem Korona Pétnocnego Krakowa. Gtéwnym celem
projektu byto: kultywowanie dziedzictwa kulturowego i promowanie produktéw lokalnych
partnerskich regiondw oraz wymiana dobrych praktyk i wiedzy z zakresu dziedzictwa
lokalnego partnerskich LGD. Grupami docelowymi projektu byly w szczegdlnosci lokalni
liderzy, producenci lokalnych wyrobdw, rolnicy, lokalni przedsiebiorcy zwigzani z branza
gastronomiczng, przedstawiciele organizacji pozarzagdowych oraz osoby zainteresowane
podniesieniem wiedzy z zakresu rejestracji i promocji produktéw lokalnych, jak réwniez
budowania i promowania marki lokalnej z obszaréw realizujgcych projekt. Rezultatami
projektu byty: (1) Szkolenia majgce na celu podniesienie wiedzy i kompetencji przedstawicieli
z obszaru partnerskich LGD z zakresu rejestracji i promocji produktéw lokalnych oraz korzysci
ptyngcych z ich sprzedazy pod wspdlng markg, co przektadato sie na rozwdj
przedsiebiorczosci w regionach partneréw projektu. (2) Zorganizowanie dwéch imprez
promocyjnych w plenerze na obszarze partnerskich LGD ze stoiskami promujgcymi produkty
regionalne, charakterystyczne dla danego terenu wraz z pokazami kulinarnymi potraw
regionalnych z elementami dziedzictwa historycznego. (3) Opracowanie i wydruk publikacji
promujgcej produkty lokalne z obszaru partnerskich LGD oraz wykonanie filmu
promocyjnego, ktdrego celem byta promocja produktéw tradycyjnych i lokalnych. (4)
Spotkania partnerskie LGD celem pogtebienia wspotpracy i zbudowane dobrych relacji i
wymiana wzajemnych do$wiadczen.

Trzeci z nich, to realizacja miedzyregionalnego projektu wspétpracy , Turystyka rowerowa —
rozwdj i promocja regionu w oparciu o lokalne zasoby — TUR”. Partnerzy projektu to: 6
krajowych Lokalnych Grup Dziatania. Gtéwnym celem operacji byta poprawa warunkéw do
uprawiania turystyki rowerowej oraz promocja oferty turystyki rowerowej i aktywnej na
obszarze dziatania szesciu LGD, a w szczegdlnosci utworzenie zintegrowanego obszaru pod
wspoblng marka ,Kraina Rowerowa”. Rezultatami projektu byly: budowa 21 wiat
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z elementami matej architektury i odnowienie oznakowania szlakdw rowerowych oraz
wydanie przewodnika turystycznego dla rowerzystow z mapg i opisem w jezyku polskim
i angielskim oraz wydrukowanie mapy turystyczno-przyrodniczej obszaru. Jednoczesnie
zakupiono 35 rowerdw z kaskami oraz utworzono siedem punktéw, gdzie byty one
udostepniane. Projekt aktywizowat mieszkanicow oraz promowat walory przyrodnicze i
turystyczne obszaréw partnerskich LGD. Rezultaty projektu pozwolity na zwiekszenie
atrakcyjnosci obszaréw LGD pod wzgledem turystycznym
i rekreacyjnym oraz przyczyniaty sie do promowania marek Lokalnych Grup Dziatania.

LGD realizowata réwniez dwa projekty wspotpracy w ramach Programu Operacyjnego
»Rybactwo i Morze”. Celem pierwszego z nich ,Ztota tuska” byto wsparcie na rzecz
wspotpracy miedzyregionalnej poprzez podjecie dziatan majacych na celu zachowanie
tradycji lokalnych na obszarach rybackich i popularyzacje spozycia ryb stodkowodnych. W
ramach projektu zorganizowano ponizsze wydarzenia.

. Konferencja oraz imprezy promujgce sektor rybacki na obszarze LGR "Puszczy
Sandomierskiej",

. Konferencja i wizyta studyjna na obszarze LGR "Bielska Kraina",

. Edukacyjne pokazy kulinarne oraz wizyta studyjna na obszarze RLGD "Roztocze",

. Konferencja i wizyta studyjna na obszarze LGD "Owocowy Szlak”,

. Konferencja i wizyta studyjna na obszarze LGR "W Dolinie TySmienicy i Wieprza",

. Utworzono Lubelsko—Podkarpacki Szlak Karpia

. Wyprodukowano materiaty promocyjne i reklamowe

. Wydano przewodnik kulinarny

Elementem wyrdzniajgcym ten projekt byt ,Lubelsko- Podkarpacki Szlak Karpia”, ktory
powstat z myslg o promocji ryb stodkowodnych i dziedzictwa rybackiego, ktdre sg
bogactwem regionu. Szlak Karpia tworzg 22 rekomendowane restauracje i gospodarstwa
rybackie, w ktérych dostepne sg dania z ryb.

Drugi projekt wspotpracy realizowany z funduszu rybackiego to ,Karp nie tylko od swieta”.
W ramach tego projektu zorganizowano szereg wydarzen promujgcych ryby stodkowodne
oraz gospodarstwa rybackie funkcjonujgce na obszarze LGD. Byty to miedzy innymi konkursy
kulinarne, pokazy rybackie, udziat w wydarzeniach plenerowych, warsztaty kulinarne dla
mieszkancow, szkolenia gastronomiczne dla ucznidw oraz konferencja dla rybakow. Efektami

byty réwniez materiaty promocyjne, film promocyjny oraz marketing internetowy.
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6. Odpowiedz na wszystkie wskazane pytania badawcze

Ocena wptywu na gtéwny cel LSR (jesli inny niz obszary ponizej)

Postep realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju w analizowanym okresie (w latach 2016 — 2021)
nie budzi zastrzezen. Wiekszos¢ zatozonych wskaznikéw zostata osiggnieta, w przypadku
czesci wskaznikdw nie osiggnieto jeszcze zaplanowanego poziomu ze wzgledu na trwajgce
projekty. W zwigzku z wydtuzonym okresem programowania i dodatkowymi $rodkami na
wdrazanie LSR zaplanowano kolejne nabory, co odzwierciedla harmonogram. Prawidtowos¢
realizacji LSR potwierdza postep realizacji w ujeciu rzeczowym i finansowym, o czym
Swiadczg dane zawarte w sprawozdaniu z wdrazania LSR za rok 2021. Z przeprowadzonych
badan wynika, ze nie ma zagrozenia do osiggniecia celéw strategii.

Zakonczenie realizacji strategii przypadnie na pofowe 2024 roku. Wtedy bedzie mozna
zweryfikowaé osiggniecie wskaznikéw oddziatywania. Niektore dane beda wymagaty
uzyskania dodatkowych dokumentdéw, na przyktad te do zweryfikowania wskaznika celu
pierwszego. W drugim celu ogdlnym niezbedne bedzie oparcie o dane wtasne LGD, poniewaz
GUS odszedt od agregowania danych o ruchu turystycznym na poziomie kazdej gminy.
Mozna natomiast poréwnaé wyniki badan ankietowych zrealizowanych w 2021 roku
z oczekiwaniami zapisanymi w strategii. 46% ankietowanych mieszkaicéw uznato obszar LGD
za atrakcyjny turystycznie. W celu numer trzy zaktadano spadek bezrobocia do poziomu 9,5,
a dane z 2021 roku wskazujg, ze obecnie jest to poziom 5,7%. Ostatni cel ogdlny zaktada
Wzrost zadowolenia mieszkaricow obszaru LGD z poprawy jakosci zycia na obszarze
wdrazania LSR. Mozna w tym miejscu przedstawié opinie mieszkancdw na pytanie W jakim
stopniu zgadza sie Pan/i lub nie zgadza ze stwierdzeniem ,,moja gmina jest dobrym miejscem
do zycia, w ktorym moge realizowalé wszystkie swoje podstawowe potrzeby”? Na tak
postawione pytanie pozytywnie odpowiedziato 43% respondentow.

Powyzsze dane i informacje mogg jedynie przyblizy¢ obraz poziomu osiggniecia wskaznikow
oddziatywania poniewaz ich rozliczenie moze nastgpi¢ dopiero po zakoniczeniu wdrazania
strategii i rozliczeniu sie ostatniego z beneficjentow.

CEL OGOLNY 1 Konkurencyjny i innowacyjny obszar rybacki i akwakultury 1.1 CELE SZCZEGOLOWE
Wskazniki oddziatywania dla celu | Jednostka miary Stan poczatkowy | Plan 2023 | Zrédto danych sposéb pomiaru
ogdlnego | 2014 rok rok

Wazrost wartosci catkowite] PLN 3677 626,40 | 4000 000 sprawozdania RRW

produkcji produktéw rybackich
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Obszar LGD atrakcyjny turystycznie z rozwinietymi specjalistycznymi i innowacyjnymi ustugami

R wykorzystujacymi dziedzictwo, zasoby lokalne, srodowisko i kapitat spoteczny
Wskazniki oddziatywania dla celu | Jednostka miary Stan poczatkowy | Plan 2023 | Zrédto danych sposéb pomiaru
ogolnego Il 2014 rok rok

Wozrost liczby turystéw Osoba 113,26 116 dane GUS, dane wtasne LGD
korzystajacych z noclegéw na 1000

mieszkancow

Wozrost liczby oséb uznajacych Procent 40 60 ankiety, dane wtasne LGD, badanie
obszar LGD jako atrakcyjny ewaluacyjne
turystycznie

CEL OGOLNY 3

Obszar LGD konkurencyjny gospodarczo z przedsiebiorczymi mieszkaricami sSwiadomymi atutéw

swojego otoczenia
Wskazniki oddziatywania dla celu | Jednostka miary Stan poczatkowy | Plan 2023 | Zrédto danych sposéb pomiaru
ogdlnego Il 2014 rok rok
Liczba oséb bezrobotnych w lloraz 10,1 9,5 dane GUS
stosunku do liczby oséb w wieku
produkcyjnym

CEL OGOLNY 4 Aktywni i Swiadomi mieszkaricy dbajacy o kulture i dziedzictwo obszaru LGD oraz srodowisko naturalne
Wskazniki oddziatywania dla celu | Jednostka miary Stan poczatkowy | Plan 2023 | Zrédto danych sposéb pomiaru
ogélnego IV 2014 rok rok

Wozrost zadowolenia mieszkaricéw | Procent 65 75 dane LGD, badania ewaluacyjne
obszaru LGD z poprawy jakosci

zycia na obszarze wdrazania LSR

Wazrost liczby oséb dziatajagcych w Osoba 1500 1700 dane LGD, badania ewaluacyjne

organizacjach, ktére zajmuja sie
kultywowaniem tradycji i
dziedzictwa obszaru oraz
aktywizacjq i integracjg
spotecznosci lokalnej na terenie
LGD

Ocena wptywu na kapitat spoteczny

Najlepiej w budowe kapitatu spotecznego wpisujg sie projekty grantowe. LGD zrealizowata 9
projektéw grantowych, na ktére sktada sie 95 grantéw realizowanych gtédwnie przez
organizacje pozarzgdowe. Najwiecej zrealizowanych projektéw dotyczyto wyposazenia
miejsc spotkan, wyposazenia grup, wyposazenia plenerowego, historycznego czy ludowego,
dzieki temu bardzo wzrosta aktywnos$¢ spoteczna i coraz wieksza liczba organizacji
podejmowata sie realizacji nowych projektéw. W kazdym projekcie grantowym byty
podejmowane dziatania, ktére gwarantowaty osiggniecie ,,miekkich” celéw, poniewaz kazdej
takiej aktywnosci towarzyszyto wspieranie mieszkancow, zwtaszcza grup defaworyzowanych.
Wszystkie dziatania byto rdwniez dokumentowane. W organizowanych wydarzeniach braty
udziat wszystkie grupy — i dzieci, i mtodziez, i seniorzy, i mieszkaicy wsi, i matki z dzie¢mi.
LGD wspierata i szkolita wnioskodawcéw przed realizacjg projektdw grantowych. Dzieki
wdrazaniu LSR wzmocnita sie kondycja organizacji pozarzadowych, wzrosta ich aktywnosc
oraz samodzielno$é. Wzmocnita sie rowniez rola lokalnych liderow.
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Plan komunikacyjny realizowany jest zgodnie z przyjetymi zatozeniami i wspiera
poszczegdlne grupy mieszkancOw w realizacji podjetych zamierzed, w tym aplikowaniu
o srodki lub organizacji zycia spotecznosci lokalnej.

Potrzeba kontunuowania dziatann ukierunkowanych na budowanie kapitatu spotecznego jest
ciggle aktualna. Budowanie spofecznosci zaangazowanych to dtugotrwaty i wieloetapowy
proces. W opinii biorgcych udziat w badaniu focusowym przedstawicieli wszystkich sektoréw
rozwdj kapitatu spotecznego na obszarze LSR powinien by¢ stymulowany przez dziatania
edukacyjne, informacyjne oraz projekty grantowe. Wainym tematem jest kwestia
dostepnosci i budowania swiadomosci mieszkarncéw na temat potrzeb oséb ze szczegdlnymi
potrzebami. Innowacyjng forma aktywizacji spotecznosci lokalnej moze by¢ angazowanie
grup mieszkancéw do wigczenia spotecznego i samodzielnego zaspokajania potrzeb
mieszkancow konkretnych miejscowosci — instrumentem wspierajgcym takg idee bytaby
Koncepcja ,,Smart Village”.

Przedsiebiorczos¢

Wsparcie lokalnej przedsiebiorczosci w ramach realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju byto
bardzo wazne dla rozwoju obszaru LGD. Wiecej srodkéw zostato wydanych na powotywanie
nowej dziaftalnos$ci niz wspieranie rozwoju istniejgcych przedsiebiorstw. Wyjagtek stanowity
nabory rybackie, gdyz w tej czesci lokalnej gospodarki wieksze jest zapotrzebowanie na
srodki stuzgce wsparciu funkcjonujgcej juz dziatalnosci. W tym obszarze wymagania
dotyczace tworzenia nowych miejsc pracy i zatrudnienia byty tatwiejsze do spetnienia przez
przedsiebiorcow, dlatego tez istniejgce firmy chetnie siegaly po Srodki z funduszu
rybackiego.

W wywiadach grupowych najczesciej pojawiajgcymi sie opiniami w zakresie korzysci
wdrazania LSR byt pozytywny wptyw LGD na obszar lokalnej przedsiebiorczosci. Przede
wszystkim podkreslano znaczenie dziatan LGD zwigzanych z tworzeniem dziaftalnosci
gospodarczej w rozwigzywaniu problemoéw lokalnych tj. migracja mtodych ludzi, wspieranie
grup defaworyzowanych oraz zmniejszanie poziomu bezrobocia, tworzenie alternatywnych

wzgledem rolnictwa form zarobkowania na wsi.

Wspieranie przedsiebiorczosci powinno byé kontynuowane, gdyz gwarantuje to rozwdj
regionu. Szczegdlnie wazne jest wsparcie dla oséb odchodzgcych od rolnictwa, nalezy jednak
zaznaczy¢, ze 50 % wsparcia w przypadku podejmowania nowej dziatalnosci przez takie
osoby moze sie okazaé niewystarczajgce.

Turystyka i dziedzictwo kulturowe
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Z przeprowadzonych konsultacji wynika, ze jest duze zainteresowanie wspieraniem turystki,
rejon jawi sie jako ciekawy turystycznie i ten obszar nalezy wspieraé. Obszar LGD jest dobrym
miejscem do uprawiania aktywnej turystyki, turystyki wiejskiej, blisko natury. Zbiorniki
wodne gwarantujg dodatkowe atrakcje — sptywy, kapieliska. LSR brata pod uwage te
uwarunkowania regionu, stawiajgc na cel wieloaspektowy rozwdj turystyczny regionu
poprzez rozbudowe infrastruktury, wsparcie dziatalnosci gospodarczej uzupetniajgcej oferte
turystyczng i tworzenie, i promocje ustug w tym obszarze. Obecnie obserwuje sie
zwiekszenie aktywnosci gospodarstw agroturystycznych, ruch w hotelach tez jest coraz
wiekszy. W czesci rybackiej samorzady i przedsiebiorcy sktadali wnioski na projekty, ktére
rozwijaty réznego rodzaju aktywnosci zwigzane z turystykg i rekreacjag wodna. Projekty
dotyczyty bardzo réznorodnych operacji zwigzanych z turystyka: zagospodarowania terenu,
stworzenia atrakcji, placéw zabaw nad wodg, miejsc do odpoczywania i spacerowania, a
takze przygotowania ich pod katem edukacyjnym. Przedsiebiorcy stworzyli domki, wiaty nad
rzekami, bedace miejscem odpoczynku i potagczone z ofertg sptywdw kajakowych.

Uzupetnieniem do ogtaszanych konkurséw byta wysoka aktywnos¢ LGD w zakresie
budowania i promowania lokalnej marki turystycznej. Realizowane projekty witasne oraz
projekty wspoétpracy wykorzystywaty potencjat tworzonych produktéw i ustug turystycznych.
Wazng role odegraty rédwniez projekty edukacyjne, zwigzane z podnoszeniem wiedzy i
umiejetnosci przedsiebiorcdw branzy turystycznej przez szkolenia i wyjazdy studyjne. W tym
obszarze dziatania LGD miaty komplementarny charakter wzgledem realizowanych operacji
indywidulanych. Efektem takiego oddziatywania jest zbudowanie cenionych przez turystéw i
promowanych w skali ponadlokalnej szklakdw turystycznych, kulinarnych i edukacyjnych.

W przysztych okresach dalsze inwestycje w taka infrastrukture turystyczng i ewentualne
doposazanie powstatej juz infrastruktury w sprzet do uprawiania turystyki bedg najlepszym
pomystem. Kontynuowane powinny by¢ réwniez dziatania edukacyjne, wzmacniajgce
umiejetnosci przedsiebiorcéw do promowania i budowania wysokiej jakosSci oferty
turystycznej, a takze wspdtpracy miedzy przedsiebiorcami dziatajgcymi lokalnie.

Grupy defaworyzowane

Drobiazgowe podejscie do dobrego zdefiniowania grup defaworyzowanych, konsultacje
z instytucjami, zajmujgcymi sie ludzmi potrzebujgcymi wsparcia, sprawity, ze skupiono sie na
potrzebach kobiet wracajgcych na rynek pracy po urodzeniu dziecka. Jednak okazato sie, ze
tak zdefiniowana grupa otrzymata juz znaczne wsparcie w ramach innych, uruchomionych
wczesniej projektéw i nie byto zbyt duzego zainteresowania ze strony tych oséb. W zwigzku
z tym zostata zmieniona grupa docelowa, skierowano sie przede wszystkim ku osobom
bezrobotnym i starszym oraz zrezygnowano z kryterium pfci, co przyniosto dobre efekty.
W ramach dziatan na rzecz mtodziezy powstat miedzy innymi wiejskie kuby kultury, ktérych
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wyposazenie zostato zakupione po konsultacjach. Sukcesem zakoniczyto sie rowniez
wspieranie matek z dziecmi — stworzono miejsca spotkan z kacikami malucha,
z zabawkami edukacyjnymi.

Wydaje sie, ze mimo spadku bezrobocia, skupienie sie na dziataniach na rzecz osdéb, ktére nie
majg pracy, jest dobrym kierunkiem i wptywa wyraznie na ograniczenie ubdstwa
i wykluczenia spotecznego. Jednoczesnie nie wolno zapominac¢ o innych defaworyzowanych
grupach, wcigz potrzebne jest wspieranie mtodziezy, w tym kierunku powinna zmierzac
wspotpraca samorzadéw z przedsiebiorcami. Wazng kwestia w przysztosci bedzie
prawidtowe okreslenie grup defaworyzownaych i ich problemoéw oraz zaplanowanie dziatan
bedgcych odpowiedzia na zdiagnozowane potrzeby. Wazne bedzie zaplanowanie
kompleksowego podejscia w zakresie doradztwa, szkolen, animacji i wsparcia finansowego
oraz realizowanie dziatan we wspdtpracy z lokalnymi partnerami. Kompleksowe i
komplementarne wdrazanie dziatan powinno przynies¢ korzystne efekty ograniczajace
ubdstwo i wykluczenie spoteczne.

Innowacyjnos¢

Kryterium innowacyjnosci jest bardzo trudnym kryterium, zaréwno dla piszacych projekt jak
i dla oceniajgcych wniosek. Zostata wprowadzona jego gradacja — oceniano innowacyjnosé
od poziomu miejscowosci do poziomu regionu. Niewatpliwie kryterium miato wptyw na
whioskodawcow, ktorzy w swoich projektach starali sie zawrze¢ co$ nowego, innowacyjnego,
co podnosito wartosc i ocene projektu.

Trudno wsrdod zrealizowanych w wyniku naboréw prowadzonych przez LGD Owocowy Szlak
znalez¢ projekty bedace innowacjg w skali kraju, jednak powstato w ich efekcie wiele
projektéw, ktére okazaty sie innowacyjne w skali regionu. W przysztosci wazne jest
kontunuowanie dziatan edukacyjnych w tym obszarze, tj. szkolenia, promocja dobrych
praktyk, wyjazdy studyjne, publikacje. Kluczowym wydaje sie promowanie innowacji
spotecznych. W tym zakresie pomocnym narzedziem mogg okazac sie koncepcje ,,Smart
Village”.

Projekty wspoétpracy

Dzieki odpowiednim narzedziom nawigzano wspétprace z innymi LGD, umozliwito to lepsze
wzajemne poznanie swoich regiondw i swoich dziatan. Stowarzyszenie zrealizowato az 5
projektéw wspodtpracy, w tym miedzynarodowy projekt, w ktéry zaangazowato sie 21
lokalnych stowarzyszen.
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Projekty wspotpracy jako forma dziatalnosci LGD doskonale sie sprawdzity, nigdy nie byto
probleméw z ich realizacjg czy z rozliczeniem, procesy przebiegaty sprawnie i takie formy
wspotpracy powinny by¢ kontynuowane.

Projekty wspotpracy tgczg spotecznosci, ktére wspdlnie rozwigzujg lokalne problemy i
skupiajg uwage na efektywnym wykorzystaniu zasobdéw regionu. Przyczyniaja sie do
osiggniecia celéw zawartych w strategii wykorzystujgc wiedze i doswiadczenia partnerskich
lokalnych grup dziatania. Efekty projektéw wspdtpracy uzupetniaty realizacje celéw LSR,
angazujac czesto beneficjentéw operacji realizowanych w ramach LSR. W przysztosci zasadne
bytoby przeznaczenie wiekszej puli $rodkéw na realizacje projektéw wspotpracy.
Jednoczesnie warto sie zastanowi¢ nad wsparciem infrastrukturalnym LGD, zapewnieniem
zaplecza do organizowania spotkan, dostepnego réwniez dla organizacji pozarzagdowych.

Ocena funkcjonowania LGD

Od poczatku bardzo dobrze uktadata sie wspdtpraca z organizacjami pozarzagdowymi, cechuja
ja serdecznos¢, otwarto$é i che¢ wspodlnej pracy na rzecz lokalnej spotecznosci. Réwnie
dobrze przebiega wspétpraca z sektorem gospodarczym. Przedsiebiorcy chetnie angazujg sie
w lokalng dziatalno$¢, a LGD czesto pomaga im na przyktad promowac ich lokalne produkty.
Wspodtpraca z sektorem publicznym przebiega poprawnie i pozytywnie wptywa na sprawng
realizacje LSR, co znajduje odzwierciedlenie w analizowanych danych. Stowarzyszenie
podejmuje dziatania integrujgce samorzady. Przyktadem moze by¢ organizacja stoisk
promocyjnych wszystkich gmin podczas Swieta Produktu Lokalnego. W celu zwiekszenia
efektywnosci komunikacji, gminy wyznaczyty tzw. ,tgcznikdw”, tj. osoby, ktére majg
bezposredni kontakt z LGD i pomagajg w przekazywaniu mieszkaricom informacji o
naborach, czy realizowanych przedsiewzieciach.

Wydaje sie, ze LGD dobrze realizuje LSR, nalezy utrzymaé tego typu dziatalnosé. Wciaz
wskazane sg dziatania aktywizacyjne, wyczuwanie potrzeb spotecznosci i reagowanie na nie,

wspotpraca z przedsiebiorcami.

W przysztosci warto sie zastanowié¢ nad wsparciem infrastrukturalnym LGD, zapewnieniem

zaplecza do organizowania spotkan, dostepnego réwniez dla organizacji pozarzagdowych.

Ocena procesu wdrazania

LGD nie miata probleméw z realizacjg finansowg czy rzeczowg projektow, cho¢ poczgtkowo
napotykano na bariery przede wszystkim ze wzgledu na dwa fundusze, ktérymi
dysponowata. Jednak po poczatkowych trudnosciach przebiegato to juz bezproblemowo
i udato sie osiggnac wszystkie kamienie milowe. Fundusz rybacki dostat nawet dodatkowg
kwote za realizacje wszystkich wskaznikow.
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Procedury naboru sg dos$¢ przejrzyste i nieskomplikowane, ale zawierajg bardzo wiele
szczegbtowych regulacji i mozna by je nieco skrocié. Wypetnienie wnioskdw grantowych nie
nastreczato problemdw, nieco trudniej byto przy innych projektach, tu pojawiaty juz pewne
problemy — formularze wnioskéw i biznesplanéw okazaty sie zbyt trudne dla
whioskodawcow, niektdrzy z beneficjentéw nie dysponowali odpowiednimi programami (np.
Wordem czy Excelem).

Wydaje sie, ze kryteria pozwalajg na wybdr najlepszych wnioskdw, choé trzeba przyznag,
ze kryteria byty tez modyfikowane, by moc wytoni¢ wtasnie te najlepsze. Waznym kryterium
okazato sie kryterium spdjnosci, komplementarnosci projektu.

Wskazniki pozwalajg dobrze weryfikowaé postepy w realizacji i przy korekcie strategii byty
tez odpowiednio aktualizowane. Dzieki wskaznikom dato sie fatwo mierzy¢ i obserwowac
postep finansowy i rzeczowy.

Wartos$¢ dodana podejscia LEADER

Oferta, skierowana zaréwno do przedsiebiorcdw, samorzagddw i organizacji pozarzgdowych
sprawita, ze te podmioty zaczety wspodtpracowaé, zauwazac siebie i korzysta¢ ze swoich
zasobow i umiejetnosci. Organizowane sg konferencje, spotkania przedsiebiorcow i
mieszkancodw z producentami lokalnych wyrobdw. Wozrosta swiadomo$é zasobow i
atrakcyjnosci turystycznej regionu czy charakterystycznych dla regionu produktéw lokalnych.

Pienigdze, ktdre zostaty przeznaczone na tworzenie miejsc spotkan okazaty sie dobra
inwestycjag — stworzone sSwietlice, kluby i ich zaplecze dziatajg i nieustannie cieszg sie
zainteresowaniem mieszkancéw. Swiadczy o tym choéby to, ze lokalne spotecznosci czesto
doinwestowujg - remontujg, doposazajg - ze swoich srodkéw miejsca, ktére powstaty dzieki
tym inwestycjom. Mieszkancy majg tez sSwiadomos¢, ze te miejsca powstaty dzieki
aktywnosci LGD.

LGD prowadzi tez akcje informacyjng - zaczynajgc od informowania o naborze wnioskéw,
poprzez uroczyste podpisywanie umow, konczac na promocji zrealizowanych projektéw
i tablicach informacyjnych z logo LGD.

Wydaje sie, ze potrzeby mieszkancow zostaty dobrze zdiagnozowane w LSR, a zrealizowane
projekty odpowiadaty na nie. Ambitna strategia wymagata duzego naktadu pracy, ale sie
sprawdzita.

W strategii byta zaktadana komplementarnos¢ dziatan i znalazto to odzwierciedlenie
w kryteriach, projekty miaty by¢ powigzane i takie tez sie okazaty, bardzo dobrze sie to
sprawdzito i powinno by¢ kontynuowane. Realizowane operacje wykorzystywaty potencjat
rozwojowy obszaru LSR. Potwierdzeniem tego sg oceny wnioskoéw w zakresie zgodnosci z
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kryteriami LSR i fakt wykorzystywania przez wnioskodawcéw zasobow przyrodniczych i

kulturowych.

Osiggniete wskazniki rezultatéw dokumentuja wptyw wdrazania LSR na rozwdj
przedsiebiorczosci. Zdecydowang wartoscia dodang jest fakt zaktywizowania wielu
stowarzyszen znajdujgcych sie na terenie obszaru LSR. Realizacja projektow przez gminy
znaczaco wplyneta na poprawe warunkéw infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej, co
uzupetnia i uatrakcyjnia oferte turystyczng swiadczong przez przedsiebiorcéw.

Dodatkowe pytania badawcze:

Wojewddzka sie¢ LGD dziata w sposob nieformalny, w ramach sieci odbywajg sie szkolenia
i spotkania wyjazdowe dotyczace problemdw, na jakie natrafiajg w swojej dziatalnos$ci LGD.
Mimo braku formalnego wpisu sie¢ dobrze funkcjonuje, te kontakty s3 wazne i pomocne.
Przedstawicielem Lubelskiej Sieci jest reprezentant LGD , Owocowy Szlak”, ktéry aktywnie
pracuje w Grupie Tematycznej ds. podejscia LEADER oraz petni funkcje wiceprezesa Zarzadu
Polskiej Sieci LGD.

7. Podsumowanie, wnioski i rekomendacje

Realizacja rzeczowa i finansowa przebiega prawidtowo. Nabory na dziatania zwigzane
z przedsiebiorczoscig cieszyty sie duzym zainteresowaniem, przedsiewziecia kierowane do
samorzgdéw przebiegaty sprawnie, udato sie rowniez pozyskaé¢ odpowiednia liczbe
wnioskodawcéw w  projektach  grantowych. Na obecnym etapie jedynym
niebezpieczenstwem dotyczgcym realizacji rzeczowej i finansowej jest mozliwos¢ rezygnacji
beneficjentow z podpisanych uméw. Wynika to z niepewne] sytuacji gospodarczej oraz
wysokiej inflacji. Pomysty biznesowe oraz kosztorysy nie wytrzymujg konfrontacji z szybko
zmieniajgcya sie rzeczywistoscig ekonomiczng. W takiej sytuacji kluczowa role odgrywa czas
pomiedzy napisaniem wniosku, a jego realizacjg, a przedfuzajgce sie terminy weryfikacji
wnioskow w Urzedzie Marszatkowskim podsycajg ten problem. Jesli ktorys z beneficjentéw
rozwigze umowe, to trudno bedzie uruchomi¢ ponownie, bez presji czasowej, caty proces

naboru wnioskow.

Partnerstwo funkcjonuje we wtasciwy sposdb. Struktura ma oparcie w gminach bedacych
cztonkami LGD. Gminy dysponujg sprawnymi urzedami, stosunkowo stabilnymi budzetami
i wykwalifikowanymi kadrami. Samorzgdy doceniajg nie tyle wielko$¢ funduszy docierajgcych
do nich poprzez LGD, co ich pewno$¢ i stabilnos¢. Dodatkowo cenig sobie jako$¢ wspodtpracy
ze Stowarzyszeniem przede wszystkim dzieki dobrej komunikacji z biurem. Drugim filarem
partnerstwa s3g organizacje pozarzagdowe. Szeroko rozpropagowane projekty grantowe oraz
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aktywna animacja i uczestnictwo LGD w Zyciu spotecznosci spowodowaty znajacy rozwoj
aktywnosci spotecznej. Dobre relacje sg podstawg wspotpracy dajgcej obopdlne korzysci.
Rowniez beneficjenci funduszy zwigzanych z rozwojem przedsiebiorczosci uczestniczg
w funkcjonowaniu Stowarzyszenia. Rekomendacjg na kolejny okres programowania jest
stworzenie strukturalnych warunkéw do integracji i sieciowania tych trzech srodowisk.

Wspieranie przedsiebiorczosci to jeden z wazniejszych zakreséw wsparcia udzielanego przez
LGD. Ponad pofowa budzetu z funduszy PROW skierowana zostata do przedsiebiorcéw,
a dodatkowe fundusze byty dostepne w ramach PO RYBY. Dziatanie takie wzmacnia nie tylko
potencjat gospodarczy regionu i zmniejsza bezrobocie, ale rowniez wspiera budowanie
kapitatu spotecznego.

Budowanie kapitatu spotecznego to jeden z celéw dziatania wszystkich Lokalnych Grup
Dziatania. LGD ,Owocowy Szlak” realizowata to zadanie kilkom metodami. Najwazniejszymi
z nich byly projekty grantowe. Mimo, ze sama konstrukcja narzedzia przysparza wielu
probleméw i wymaga od pracownikdw biura duzych naktadéw czasu i zaangazowania to
granty najlepiej wspomagajga budowanie zasobdéw organizacji pozarzgdowych. Drugg metoda
jest aktywizowanie spoteczne mieszkaricow. Organizacja i uczestnictwo w imprezach dla
mieszkancow, wyjazdy studyjne i szkolenia, konkursy to naturalne sposoby na wzmocnienie
spotecznego potencjatu mieszkancéw i lokalnych lideréw. Kolejnym sposobem budowania
kapitatu jest wspieranie producentéw i promocja produktow lokalnych. Wszystko to sprawia,
ze LGD jest mocno zakorzeniona w oddolnych inicjatywach i dobrze zna potrzeby
mieszkancow obszaru. Rekomendacjg na kolejny okres programowania moze by¢ jedynie
kontynuowanie dziatah na podobng skale.

Biuro LGD stanowi zasadnicze narzedzie realizacji strategii. Pracownicy biura ogtaszajg
i przeprowadzajg nabory wnioskow. Udzielajg doradztwa i prowadzg szkolenia podnoszac
jako$é sktadanych wnioskdéw. Wspierajg Rade w weryfikacji i ocenie wnioskéw i odpowiadajg
za jakos¢ gromadzonej dokumentacji. Inicjujg i dbaja o projekty grantowe, od ztozenia
whniosku po ich realizacje i rozliczenie. Prowadza animacje lokalnej spotecznosci, realizujg
plan komunikacji i wykonujg wiele innych funkcji zapewniajgcych funkcjonowanie
Stowarzyszenia. Badania ankietowe i wywiady wskazujg jednoczesnie na bardzo dobre
funkcjonowanie biura. Respondenci podkreslajg wtasciwg organizacje pracy biura, godziny
pracy i dostepnos$é pracownikdéw. Wysokie oceny dotyczyty kwalifikacji i kompetencji kadry
oraz przyjaznej atmosfery i wsparcia dla wnioskodawcéw. Wszystko to sprawia, ze praca
biura jest kluczowa z perspektywy Stowarzyszenia, a witadze LGD powinny dokfadac
wszelkich staran, by utrzymaé¢ dobre warunki pracy zaréwno te materialne jak i
organizacyjne. Kwestia biura to rowniez potrzeba zmiany lokalizacji, obecna nie tylko
ogranicza mozliwosci funkcjonowania, ale nie spetnia funkcji wizerunkowej, odpowiedniej do
tak sprawnie dziatajgcej organizacji.
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Przeszkodg w petniejszej i bardziej sprawnej realizacji strategii jest biurokracja. W pierwszej
kolejnosci problemy dotyczg wnioskodawcow. llos¢ dokumentdéw niezbedna do ztozenia
wniosku z pewnos$cig moégtby zostaé ograniczona bez negatywnego wptywu na jakos¢
whniosku. Zataczniki, zaswiadczenia i oswiadczenia to kolejne dokumenty, ktére zgromadzi
whnioskodawca, a ktére nastepnie muszg by¢ skrupulatnie sprawdzone przez pracownikéw
biura, a pdzniej zweryfikowane przez pracownikéw Urzedu Marszatkowskiego. Generuje to
nie tylko duzg ilos¢ pracy, ale przede wszystkim wydtuza czas pomiedzy ztozeniem wniosku,
a rozpoczeciem jego realizacji. Uproszczenie procedury i zmniejszenie biurokracji jest
rekomendacjg dotyczacy instytucji zarzadzajgcych i w minimalnym stopniu dotyczy LGD.
Z perspektywy utatwienia pracy pracownikom LGD warto rozwazyé zastosowanie w nowym
okresie programowania elektronicznych narzedzi wspomagajacych funkcjonowanie biura
oraz Rady.

Dziatania LGD przyczynity sie do poprawy komunikacji pomiedzy réznymi grupami
spotecznymi. Sprzyjaty temu realizowane projekty wspotpracy, operacje wtasne, projekty
granowe. Wzmocnity umiejetnosci wspotpracy réznych srodowisk, zaaktywizowaty grupy
defaworyzowane. Konkursy ukierunkowane na rozwdj przedsiebiorczosci realnie przyczynity
sie do poprawy sytuacji na lokalnym rynku pracy, w szczegdlnosci wptynety na poziom
samozatrudnienia przez podejmowanie dziatalnosci gospodarczej oraz utrzymanie i
tworzenie nowych miejsc pracy. Wptyw wdrazania LSR na przedsiebiorczos¢ lokalng
potwierdzajg wyniki przeprowadzonych badan spotecznych. W opinii wnioskodawcéw jedng
z najwazniejszych pozytywnych zmian obszaru LSR jest wtasnie rozwdj przedsiebiorczosci.
Warto kontynuowac te dziatania w kolejnym okresie programowania, co jest zbiezne z

oczekiwaniami mieszkancow.

Podsumowujgc, nalezy zauwazyé, ze na podstawie wynikdw badania wytania sie obraz
Lokalnej Grupy Dziatania ,,Owocowy Szlak” jako sprawnie dziatajgcej, wysoko ocenianej przez
mieszkancow regionu i potrzebnej organizacji lokalnej. Samo Stowarzyszenie, jak réwniez
realizowane przez nie dziatania zyskaty wysokg ocene respondentéw badania. W opinii
mieszkanncow LGD dobrze wywigzuje sie z wdrazania dwufunduszowej Strategii, co ma duzy
wptyw na rozwdj regionu.

Ewaluacja koricowa wymagata od wszystkich cztonkdw Stowarzyszenia wytezonej pracy.
Krotki czas realizacji badan sprzyjat kumulowaniu dziatan. Niemniej wsparcie
i zaangazowanie wtadz LGD, pracownikéw i cztonkéw LGD zapewnito sukces realizacji
wszystkich zatozonych dziatan. Na koniec nalezy jeszcze raz podziekowac wszystkim, ktorzy
wniesli wktad w powstanie tego opracowania, czy to poprzez przygotowanie dokumentow,
zestawien, uczestnictwo w wywiadach grupowych i indywidualnych, czy tez poprzez
wypetnianie anonimowych ankiet.
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9. Aneksy tworzone w toku realizacji badania

Narzedzia badawcze

63

9.1. Scenariusz wywiadu pogtebionego z wnioskodawcami/beneficjentami:

1.

Jak wnioskodawca dowiedziat sie o konkursie, skad pochodzi wiedza o LGD i jak jest
ona znaczaca;

Pomyst na projekt - skad pochodzit, czy ktos pomagat w konceptualizacji, czy
wynajmowano firme lub osobe do pomocy w opracowaniu wniosku;

Zakres pomocy ze strony LGD, dos$wiadczenia zwigzane z doradztwem;

Znajomos¢ wniosku i procedury, trudnosci z wypetnianiem wniosku;

Ocena wniosku w LGD, doswiadczenia i opinie o kryteriach oraz ocenie przez Rada
LGD;

Proces administracyjny po dokonaniu wyboru operacji do dofinansowania;

Ogodlna ocena kontaktéw z LGD w czasie opracowania wniosku, oceny i wyboru oraz
realizacji

Podejscie kontrfaktyczne: czy jeszcze raz sprébowatby wnioskowaé do LGD;

Podejscie kontrfaktyczne: czy zrealizowat pomyst mimo braku dofinansowania (dla
0s6b, ktére nie uzyskaty dofinansowani)

10. Podsumowanie i ogdlne opinie o trudnosciach i dobrych stronach procesu.

9.2.Scenariusz wywiadu pogtebionego z przedstawicielami gmin:

1.

Czy w Pana/Pani gminie ludzie sg aktywni. Czy jest duzo organizacji pozarzgdowych?

a. Czy dziatania LGD w jaki$ sposdb wptywajg na rozwdj aktywnosci spotecznej
mieszkancow (kapitatu spotecznego)?

Czy ludzie sg w tej gminie przedsiebiorczy. Czy dla rozwoju obszaru lepsze sg srodki

na podejmowanie czy na rozwdj dziatalnosci gospodarczej?

A jak juz rozmawiamy o ludziach, ktdrzy tu mieszkajg. W jakiej grupie nalezatoby

szukaé ludzi, ktdérzy sobie nagorzej radza. Takich ktérzy wymagajg najpilniejszej

pomocy? (mtodziez, seniorzy, niepetnosprawni)

Jesli chodzi o kulture i turystyke. Czy dziatania LGD jako$ wptynety na rozwdj obszaru

w tej dziedzinie?

Przejdzmy teraz do tego jak dziata LGD. Jak wyglada komunikacja i wspdtpraca

pomiedzy gminami a LGD.

Czy ta wspotpraca pozwala dziataé efektywnie? Jak duzy wptyw na to co robi i jak

dziata LGD majg wtodarze gmin partnerskich?

Czy LGD dobrze wida¢ w gminach. Czy pojawia sie na dozynkach, organizuje konkursy,

wyjazdy. Czy mieszkancy wiedzg, ze taka organizacja dziata tu na obszarze.

W czym nalezatoby szukaé najwiekszej zalety istnienia LGD?

Czy jest co$ co mozna by poprawié¢ w dziataniach LGD?



9.3. Ankieta kierowana do wnioskodawcow, beneficjentow i cztonkdw LGD

Ocena funkcjonowania

Szanowni Panstwo,

gtéwnym celem funkcjonowania Lokalnej Grupy Dziatania jest realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju na
lata 2014-2020 opracowanej wspdlnie z mieszkaricami naszego regionu. Strategia ta realizowana jest
przez szereg przedsiewziec, ktdrych zadaniem jest rozwigzywanie potrzeb mieszkancow.

W ramach podsumowan wdrazania programu oraz wypetniajgc zapisy zawarte w Strategii
przygotowalismy ankiete. Zaréwno podczas tworzenia dokumentu jak i teraz Panstwa zdanie jest dla
nas niezmiernie istotne.

Wszystkie dane pozyskane w ramach tej ankiety beda traktowane poufnie, a analizy dotyczy¢ beda
jedynie uogélnionych opinii.

Prezes LGD

1. Jak ogdlnie ocenia Pan/Pani funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania? LGD dziata:

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1.

Bardzo dobrze

Raczej dobrze

| dobrze i zle

Raczej zle

Bardzo zle

Trudno powiedzie¢

2. Prosze ocenic¢ funkcjonowanie Biura LGD

Prosze zaznaczy¢ odpowiedZ w kazdym z wierszy.

Zdecydowanie Raczej sie | Raczej sie | Zdecydowanie sie
sie zgadzam zgadzam nie nie zgadzam
zgadzam
1. Godziny pracy biura LGD
sg dogodne dla klientéw
2. Strona internetowa
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zawiera aktualne
informacje

3. Odpowiedzi na wiele
pytan mozina uzyskac
telefonujac do biura LGD

4, tatwo umowi¢ sie na

spotkanie z pracownikami
biura LGD

3. Prosze ocenic ponizsze zdania dotyczace Biura LGD

Prosze zaznaczy¢ odpowiedz w kazdym z wierszy.

Zdecydowanie Raczej sie
sie zgadzam zgadzam

Raczej sie
nie
zgadzam

Zdecydowanie sie
nie zgadzam

Pracownicy maja wiedze
odpowiednig do
wykonywanej pracy

Pracownicy z
zaangazowanhiem
wykonujg swoje
obowigzki

Pracownicy udzielaja
rzetelnych informacji i
porad

Pracownicy sg mili i
uprzejmi

4. Jak ocenia Pan(i) funkcjonowanie Biura LGD w ponizszych wymiarach:

Prosze zaznaczy¢ odpowiedZ w kazdym z wierszy.

Bardzo | Raczej

Raczej | Bardzo | Trudno

dobrze | dobrze | dobrze | zle zle powiedzied
izle

1. prowadzenie doradztwa
2. organizacja naboréw

wnioskow
3. pozyskiwanie dodatkowych

funduszy zewnetrznych
4, informowanie cztonkow

LGD o funkcjonowaniu LGD
5. prowadzenie dziatan

informacyjnych i

promocyjnych dla
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mieszkancow

wspotpraca z innymi LGD

5. Skad czerpie Pan/Pani informacje dotyczace funkcjonowania Lokalnej Grupy Dziatania? Prosze
zaznaczy¢ nie wiecej niz 3 najwazniejsze kanaty pozyskiwania informacji

Mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng odpowied?Z.

1.

2.

Bezposrednie kontakty z Wtadzami LGD

Bezposrednie kontakty z pracownikami Biura

Walne zebranie cztonkéw

Oficjalna strona internetowa LGD

Ogtoszenia na tablicach informacyjnych w miejscowosciach na terenie LGD
Portale spotecznosciowe

Szkolenie dla potencjalnych beneficjentow (warsztaty, imprezy)
Informacja bezposrednia w siedzibie (biurze) LGD

Inne sposoby

6. Ktory z kanatow przekazywania informacji zwrotnej od spotecznosci do LGD bytby dla Pani/Pana
najbardziej odpowiedni? Prosze zaznaczyc nie wiecej niz 3 odpowiedzi.

Prosze zaznaczy¢ nie wiecej niz 3 odpowiedzi.

1.

2.

Ankieta papierowa

Ankieta elektroniczna

Kontakt bezposredni z przedstawicielem LGD

Kontakt mailowy

Kontakt telefoniczny

Kontakt poprzez portal spotecznosciowy (np. czat z pracownikiem LGD)

Panel dyskusyjny po zakonczeniu szkolen i spotkan (mozliwos¢ zadawania pytan, zgtaszania
uwag)

Inny

7. Skad, przede wszystkim, czerpie Pan(i) informacje o potrzebach mieszkancéw? Prosze wskazaé nie
wiecej niz 3 najwazniejsze zrodta.

Prosze zaznaczy¢ nie wiecej niz 3 odpowiedzi.

1.
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Z rozmow z mieszkancami

Z rozmoéw z samorzgdowcami, cztonkami organizacji pozarzadowych itp.

Z mediow (lokalna prasa, telewizja, radio)

Z Internetu (portale, wortale, fora dyskusyjne)

Z badan spotecznych i analiz gospodarczych

Zinnych zrédet

8. Czy nabory wnioskéw ogtaszane przez Lokalng Grupe Dziatania odpowiadaty na potrzeby
mieszkancow?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1.

Idealnie wpisywaty sie w potrzeby mieszkancéw

W wiekszosci przypadkdow wpisywaty sie w potrzeby mieszkancéw

Czesto mijaty sie z potrzebami mieszkancow

Prawie w ogéle nie odpowiadaty na potrzeby mieszkancow

Trudno powiedzieé

9. Jakie sg najwazniejsze problemy spoteczne mieszkaricéw regionu (Pana/Pani gminy)?Prosze

odpowiedzieé wtasnymi stowami.

Prosze odpowiedzie¢ wtasnymi stowami.

10. Czy realizowane w LGD nabory wnioskéw pomogty w rozwigzywaniu probleméw spotecznych?

Prosze zaznaczy¢ odpowiedZ w kazdym z wierszy.

Zdecydowanie
tak

Raczej
tak

| tak i
nie

Raczej
nie

Zdecydowanie
nie

Nie
dotyczy

1. Zwigzane z potrzeba
zaktadania i rozwijania
dziatalnosci
gospodarczej

2. Zwigzane z potrzeba

rozwoju infrastruktury
spotecznej i kulturalnej
(np. Swietlice wiejskie,
place zabaw dla dzieci)
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3. Zwigzane z potrzeba
rozwoju infrastruktury
turystycznej, sportowej
i rekreacyjnej (np.
boiska, sitownie
zewnetrzne, altany)

4. Zwigzane z potrzebg
rozwoju aktywnosci
spotecznej
mieszkancow (np.
warsztaty, spotkania,
pikniki, szkolenia)

5. Zwigzane z potrzeba
zachowania
dziedzictwa lokalnego

6. Zwigzane z potrzeba
promogji obszaru
objetego LSR

11. Czy Pana(i) zdaniem srodki finansowe przeznaczone na wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju
zostaty wydane efektywnie (z korzyscia dla spotecznosci)?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Zdecydowanie tak
2. Raczej tak

3. Raczej nie

4. Zdecydowanie nie
5. Trudno powiedziec

12. Czy Pana(i) zdaniem za pomocg innych projektdw mozna bytoby osiggngé¢ podobne rezultaty?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Tak, inne projekty bytyby bardziej efektywne

2. Zastosowanie innych projektéw datoby podobne rezultaty
3. Nie, inne projekty bytyby mniej efektywne

4. Trudno powiedzieé¢
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13. Czy Pana(i) zdaniem LGD powinna podejmowac dodatkowe dziatania aby rozwigzywaé problemy
spoteczne mieszkancow obszaru LGD?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. LGD powinna ograniczy¢ sie do zatozen Lokalnej Strategii Rozwoju
2. LGD powinna podejmowac rdwniez wyzwania wykraczajgce poza LSR
3. Trudno powiedzieé

14. Co jeszcze mogta by zrobi¢ LGD, aby skuteczniej rozwigzywaé problemy spoteczne?

Prosze odpowiedzie¢ wtasnymi stowami.

Prosze o podanie kilku informacji o sobie, wytgcznie w celach statystycznych

15. W ktdrej gminie Pan(i) mieszka?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?z.

1. Gmina Opole Lubelskie
2. Gmina Poniatowa
3. Gmina J6zeféw nad Wista
4. Gmina taziska
5. Gmina Karczmiska
6. Gmina Chodel
7. Gmina Wilkéw
16. Ptec

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Kobieta

2. Mezczyzna

17. Do jakiej kategorii wiekowej moze sie Pan(i) zaliczyé?
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Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. mniej niz 18 lat

2. od 18 do 25 lat

3. od 26 do 35 lat

4, od 36 do 50 lat

5. wiecej niz 50 lat
18. Jestem:

Mozna zaznaczyc wiecej niz jedng odpowied?Z.
1. Rolnikiem
2. Cztonkiem organizacji spotecznej (stowarzyszenie, fundacja, KGW lub OSP)
3. Przedsiebiorca

4, Reprezentantem podmiotu z sektora publicznego (gmina, dom kultury)

5.  Zadne z powyzszych

Dziekujemy za wypetnienie ankiety

9.4. Ankieta kierowana do mieszkancow obszaru LGD
Poziom satysfakcji mieszkaricow
Zapraszamy Panfstwa — mieszkaicdw naszego regionu do wyrazenia opinii na temat warunkéw zycia

w naszej gminie. Ankieta jest anonimowa a jej wyniki postuzg wytacznie temu, aby dostosowac
Lokalng Strategie Rozwoju do potrzeb mieszkancéw i regionu.

1. W jakim stopniu zgadza sie Pan/i lub nie zgadza ze stwierdzeniem ,moja gmina jest dobrym
miejscem do zycia, w ktérym moge realizowac wszystkie swoje podstawowe potrzeby”?
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Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Zdecydowanie tak

2. Raczej Tak

3. Troche tak/troche nie
4, Raczej nie

5. Zdecydowanie nie

6. Nie mam zdania

2. W jakim stopniu zgadza sie Pan/i lub nie zgadza ze stwierdzeniem ,w ostatnich latach (od 2014
roku) warunki do zycia w mojej gminie poprawity sie”?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Zdecydowanie tak

2. Raczej Tak

3. Troche tak/troche nie
4, Raczej nie

5. Zdecydowanie nie

6. Nie mam zdania

3. Jak obecnie ocenia Pan/i swojg gmine pod wzgledem:

Prosze zaznaczy¢ odpowiedZ w kazdym z wierszy.

Bardzo | Dobrze | Przecietnie | Zle Bardzo | Nie
dobrze zle mam
zdania
1. Atrakcyjnosci turystycznej
2. Promogji dziedzictwa
kulturowego, zasobow

naturalnych i turystyki

3. Infrastruktury i oferty
kulturalnej
4, Infrastruktury i oferty

sportowej i rekreacyjnej
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5. Infrastruktury drogowej

6. Zaangazowania mieszkancow
w rozwigzywanie lokalnych
probleméw

7. Tozsamosci mieszkancow z
regionem

8. Dziatan i usprawnien na rzecz
0s6b niepetnosprawnych

9. Dziatan na rzecz bezrobotnych

10. Dziatah na rzecz oséb przed 34
rokiem zycia

11. Dziatah na rzecz oséb po 50
roku zycia

12. Dziatan na rzecz kobiet

13. Mozliwosci zatrudnienia poza
rolnictwem

14. | Sprzyjajgcych warunkéw dla

przedsiebiorcéw i prowadzenia
firmy

4. Prosze ustosunkowac sie do ponizszych stwierdzen:

Prosze zaznaczy¢ odpowiedz w kazdym z wierszy.

Zdecydowanie
tak

Raczej
tak

Raczej
nie

Zdecydowanie
nie

nie
wiem

Uczestnicze w  wydarzeniach
organizowanych w gminie
(kulturalnych, rekreacyjno-
sportowych, obchodach $wigt
etc.)

Biore udziat w przygotowywaniu
gminnych wydarzen (sam(a) albo
w ramach grupy, do ktdrej
naleze)

Naleze do
stowarzyszenia/organizacji
pozarzagdowej (stowarzyszenie,
fundacja)

Naleze do nieformalnej grupy
spotecznej (kota gospodyn etc.)

Mam mozliwosci, by
wypowiada¢ sie na temat
waznych zagadnien (dotyczacych
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gminy i mojej miejscowosci)

6. Jestem cztonkiem rady/komitetu
(np. w szkole, klubie sportowym,
przedsiebiorstwie)

7. Znam najwazniejsze fakty
historyczne dotyczace mojej
miejscowosci/gminy

8. Potrafie wskazaé najwazniejsze
atrakcje turystyczne w okolicy

9. Na terenie mojej gminy moge
rozwijaé sie zawodowo

10. | W mojej gminie powstaje wiele
firm

11. | W  mojej gminie chetnie
inwestujg przedsiebiorcy

12. Na terenie mojej gminy s3
sprzyjajgce warunki dla turystow
i 0s6b przyjezdnych

5. Czy jest Pan/i zadowolony/a z warunkdéw zycia w gminie?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?z.

1. Zdecydowanie tak

2. Raczej Tak

3. Troche tak/troche nie
4, Raczej nie

5. Zdecydowanie nie

6. Nie mam zdania

6. Czy rozwaza Pan/i zmiane miejsca zamieszkania?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. tak

2. nie

7. Jakie sg powody?
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Mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng odpowied?.
1. Trudny dostep do edukacji
2. Trudny dostep do instytucji kultury
3. Utrudniony dostep do placéwek opieki nad dzie¢mi
4, Brak perspektyw zawodowych
5. Powody osobiste/ rodzinne

6. Inne (jakie?) .ooceeeceeeeeeeceee e,

8. Czy w Pana/i gminie, poczawszy od 2014 r. realizowano projekty ze Srodkéw unijnych?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?z.

1. tak
2. nie
3. nie wiem

9. lle projektéw zrealizowano?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?z.

1. Mniej niz 5
2. Od 5do 10
3. Wiecej niz 10

10. Czy projekty te poprawity warunki zycia w gminie?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Zdecydowanie tak

2. Raczej Tak

3. Troche tak/troche nie
4, Raczej nie

5. Zdecydowanie nie

6. Nie mam zdania

74



11. Czy Pan/i osobiscie korzystat/a z infrastruktury / obiektow finansowanych ze $rodkéw unijnych,
poczagwszy od 2014 r.?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?z.

1. Tak czesto

2. Tak, czasem

3. Trudno powiedzieé
4. Nie

12. Czy Pana/i zdaniem projekty zwigzane z poprawg infrastruktury cieszg sie zainteresowaniem
mieszkancow?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Tak
2. Trudno powiedzie¢
3. Nie

13. Czy Pan/i osobiscie korzystat/a z projektéw takich jak szkolenia, spotkania, festyny finansowanych
ze Srodkéw unijnych, poczgwszy od 2014 r.?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Tak czesto

2. Tak, czasem

3. Trudno powiedzieé
4. Nie

14. Czy Pana/i zdaniem projekty te cieszg sie zainteresowaniem mieszkancow?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Tak
2. Trudno powiedzieé
3. Nie
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15. Prosze sobie wyobrazi¢, ze ma Pan/i mozliwo$¢ decydowania o podziale dodatkowych $rodkéw
finansowych w swojej gminie. Ktdre z ponizej wymienionych obszaréw dofinansowat/a/by Pan/i w
pierwszej kolejnosci? ( Prosimy o zaznaczenie ,x” trzech najwazniejszych)

Prosze zaznaczy¢ nie wiecej niz 3 odpowiedzi.

1. Promocja obszaru, dziedzictwa kulturowego, zasobdéw naturalnych, turystyki
2. Infrastruktura i oferta kulturalna

3. Infrastruktura i oferta sportowa i rekreacyjna

4, Infrastruktura spoteczna (Swietlice, miejsca spotkan)

5. Infrastruktura drogowa

6. Aktywnosc¢ spoteczna mieszkancow (zaangazowania w sprawy lokalne)

7. Dziatania wzmacniajgce tozsamos¢ mieszkancéw z regionem

8. Dziatania wynikajgce z inicjatywy mieszkarncéw

9. Warunki zycia oséb niepetnosprawnych

10. Zmniejszenie liczby oséb bezrobotnych

11.  Zwiekszenie liczby miejsc pracy poza rolnictwem

16. Czy zna Pan/i Lokalng Grupe Dziatania "OWOCOWY SZLAK" ?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?z.

1. Tak,

2. Nie znam, nie styszatam/em

17. W jaki spos6b dowiedziat sie Pan/i o Lokalnej Grupie Dziatania?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. od znajomych, sgsiadow

2. w instytucji (urzad, szkota)

3. z lokalnej prasy

4, widziatem/am dziatania LGD

5. uczestniczytem/am w dziataniach LGD/ bratem/am udziat w projekcie
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18. Status na rynku pracy:

Mozna zaznaczy¢ wiecej niz jednq odpowied?Z.

19. Pfec:

1.

2.

Osoba (fizyczna, prawna lub inna) prowadzaca dziatalnos¢ gospodarcza
Zatrudniony/a w rolnictwie

Zatrudniony/a poza rolnictwem

Uczacy sie/studiujacy

Osoba bezrobotna

INNy typ, jaki? .o

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?z.

1.

Kobieta

Mezczyzna

20. Niepetnosprawnos¢:

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowiedz.

1.

Osoba niepetnosprawna, posiadajgca orzeczenie o niepetnosprawnosci

Osoba petnosprawna

21. Wyksztatcenie:

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.
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1.

podstawowe

zasadnicze zawodowe

$rednie

policealne

licencjat, inzynier

wyzsze magisterskie

inne



22. Wiek

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. mniej niz 18 lat
2 18 do 24 lat

3 25-34 |at

4., 35-50 lat

5 >50 lat

23. Miejsce zamieszkania:
Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.
1. Gmina Opole Lubelskie
Gmina Poniatowa

Gmina Jozeféw nad Wista

Gmina Karczmiska

2

3

4, Gmina taziska
5

6 Gmina Chodel
7

Gmina Wilkéw

Dziekujemy za wypetnienie ankiety
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9.5. Scenariusz zogniskowanego wywiadu grupowego

Wprowadzenie
a. Przedstawienie moderatora, opisanie celu badania, anonimowaosci uzyskanych
odpowiedzi, koniecznos¢ nagrywania wywiadu z uwagi na pozniejszg analize
wynikéw
Ocena wptywu na kapitat spoteczny
a. Jaki jest wptyw LSR na kapitat spoteczny, w tym w szczegdlnosci na aktywnosé
spoteczng, zaangazowanie w sprawy lokalne?
b. W jaki sposéb nalezatoby wspiera¢ rozwdj kapitatu spotecznego w przysztosci?
Przedsiebiorczosc¢
a. W jakim stopniu realizacja LSR przyczynita sie do rozwoju przedsiebiorczosci?
b. Czy i w jaki sposéb wspieranie przedsiebiorczosci w ramach kolejnych edycji
LSR jest wskazane?

. Turystyka i dziedzictwo kulturowe

a. W jakim stopniu LSR przyczynita sie do budowania lokalnego potencjatu w
zakresie turystyki i dziedzictwa kulturowego?
b. W jakich kierunkach nalezy wspiera¢ rozwdj lokalnego potencjatu
turystycznego?
Grupy defaworyzowane
a. Czy w LSR wtasciwie zdefiniowano grupy defaworyzowane oraz czy
realizowane w ramach LSR dziatania odpowiadaty na potrzeby tych grup?

. Jaki byt wptyw LSR na poziom ubdstwa i wykluczenia spotecznego?

a. Jakie dziatania nalezy podejmowaé w skali lokalnej na rzecz ograniczania
ubdstwa i wykluczenia spotecznego?
Innowacyjnos$é
a. W jakim stopniu projekty realizowane w ramach LSR byty innowacyjne?
b. Jakie mozna wyrdznié typy innowacji powstatych w ramach LSR?
Ocena funkcjonowania LGD
a. Czy sposdb dziatania partneréw w ramach LGD pozwala na efektywng i
skuteczng realizacje LSR?
b. Jak jest skuteczno$¢ i efektywnos$¢ dziatan biura LGD (animacyjnych,
informacyjno-promocyjnych, doradczych)?
c. Jakie zmiany nalezy wprowadzi¢ w dziataniach LGD by skuteczniej realizowata
LSR?

9. Zakonczenie spotkania

Czas trwania 120 minut
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